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INTRODUCAO

A Lei n° 13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014 aprovou o Plano Nacional de
Educacao — PNE.

Art. 12 E aprovado o Plano Nacional de Educacdo - PNE, com vigéncia por
10 (dez) anos, a contar da publicacéo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas
ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal.

“A partir da vigéncia desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios deverdo, com base no Plano Nacional de Educacéo, elaborar Planos
decenais correspondentes.”
Séo diretrizes do PNE:
| - erradicacdo do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;
Il - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacgéo;
IV - melhoria da qualidade da educacéo;
V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promocéao do principio da gestao democrética da educacgéo publica;
VII - promocao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;
VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacéo
como propor¢cdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;
IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educacéao;
X - promocéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

O Plano Municipal de Educacao segue as diretrizes do Plano Nacional de
Educacao.

A elaboracdo dos Planos Estaduais e Municipais constituiu a nova etapa
expressando em cada ente federado os objetivos e metas que Ihe correspondem
no conjunto e em vista de sua realidade, para que se alcance o patamar
educacional proposto no Plano Nacional no horizonte dos dez anos de sua

vigéncia.


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/Constituicao/Constituicao.htm#art214.

A constru¢cdo do Plano Municipal é uma oportunidade impar que o
Municipio tem de articular as forcas sociais e envolve-las no processo, para que
haja comprometimento com a concretizacdo das metas.

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto e o Conselho
Municipal de Educacgdo, juntamente com a Comissdo Coordenadora para
Elaboragéo do Plano Municipal de Educacéo designada pelo Decreto Municipal n°®
085/2014, posteriormente alterada a composicdo da mesma pelo Decreto
Municipal n® 008/2015, considerando que a objetividade e habilidade politica s&o
requisitos fundamentais para fazer da participagdo um instrumento enriquecedor e
legitimado de processo e do produto criou reunides para planejar o processo,
coordenar as reunides e debates, reunir as sugestdes e redigir 0s textos a serem
submetidos as diversas plenarias. As deliberacbes foram construidas por
consenso e, assim, elaborado o texto final.

Os trabalhos iniciaram em outubro de 2014, com a composicdo da
comissao e posteriormente reunides com plenarias tematicas e audiéncia publica.
As teméticas foram:

- Apresentacao Informativa de Como construir o PME com videos do Portal
CONVIVA EDUCACAO aos Membros da Comissdo Coordenadora para
Elaboragcéo do Plano Municipal de Educacdo, bem como Leitura da LEI N° 13.005,
DE 25 DE JUNHO DE 2014 e das 20 Metas e Estratégias do Plano Nacional, o qual é
referéncia para a construcéo do Plano Municipal.

- Estudos para construcao do diagndstico de cada meta.

- Apresentacao dos diagnosticos e divisdo das metas por Eixos:

Eixo 1: Garantia do Direito a Educacao Basica, metas: 1, 2, 3,5,6,7,9, 10e 11
Eixo 2: Superacao das Desigualdades e valorizacéo das diferencas, metas: 4 e 8
Eixo 3: Valorizagdo dos Profissionais da Educagao, metas: 15, 16, 17 e 18

Eixo 4: Democratizacdo e Acesso ao Ensino Superior, metas: 12, 13, 14 (18)
Eixo 5: Financiamento e Gestdo do Ensino, metas: 19 e 20.

- Construcéo do documento base.

- Apresentacao do Plano Municipal de Educag¢do em Audiéncia Publica no
dia 01/06/2015 para a Comunidade, conforme atas em anexo.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument

Conforme o Plano Nacional, o Municipio tomou como primeira referéncia a
fixacdo de seus objetivos aqueles estabelecidos pela Constituicdo Federal, em
seu artigo 214, erradicacdo do analfabetismo, universalizacdo do atendimento
escolar, melhoria da qualidade do ensino, formacéo para o trabalho e promocéao
humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais.

Da mesma forma o PME segue os objetivos do PNE:

+ elevacao global da escolaridade da populacéo;

+ melhoria da qualidade do ensino em todos o0s niveis;

% reducdo das desigualdades sociais e regionais no tocante ao acesso e a
permanéncia, com sucesso, na educac¢ao publica; e

% democratizacdo da gestdo do ensino publico.

Dentro desses objetivos, o PME acompanha as cinco prioridades
Nacionais:

¢+ garantir o ensino fundamental;

% garantia do ensino fundamental a todos os que a ele n&o tiveram acesso na
idade propria ou que ndo o concluiram, ai incluida a erradicagdo do
analfabetismo;

% ampliacdo do atendimento dos demais niveis;

+ valorizacdo dos profissionais da educacao;

% desenvolvimento de sistema de informacao e avaliacdo em todos 0s niveis

de ensino e modalidades de educagéo.
O desafio deste plano é tornar-se um instrumento politico e técnico que

garanta avancar num ritmo mais acelerado, corrigindo as desigualdades no

acesso a escola e na qualidade da educacéo oferecida.
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

JACUIZINHO/RS

HISTORICO DO MUNICIPIO DE JACUIZINHO

Jacuizinho pertence ao Corede Botucarai, segundo divisao feita pelo IBGE.

A origem do nome do Municipio de Jacuizinho € uma homenagem ao rio
que atravessa a cidade, por ser uma das belezas naturais e também o principal
afluente do Rio Jacui, uns dos principais do Estado.

O municipio de Jacuizinho pertence a microrregido Noroeste
Riograndense, segundo divisédo feita pelo instituto brasileiro de geografia e
estatistica — IBGE e conta com uma populacédo em torno de 2.507 habitantes.

A histéria de Jacuizinho comecga a partir do ano de 1850 quando comegam
a fixar residéncia as familias de descendentes agorianos, alemaes e italianos,
provenientes de localidades vizinhas, como Cruz Alta, Soledade, Tapera,
Cachoeira do Sul e outras que vieram buscar um espac¢o criando gado e
plantando arroz.

Os primeiros habitantes do povoado, podem-se dizer que estiveram ligados
aos nomes: Pinto, Muratt, Fiuza, Kuhn, Fernandes, Toledo, Nunes, Moraes, Silva,
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Goelzer, Soares, Pereira, Camargo, Matos, Machado, Mello, Pinheiro, Tatsch,
Siqueira, Costa, Sisnandes, Gomes, Borges, Gaspar, Miranda, Lenemman,
Boroswski, entre muitos outros que foram surgindo com o passar dos tempos.

No dia 13 de janeiro de 1891 foram criados e instalados o primeiro Cartorio
e 0 Tabelionato Distrital.

Temos como Patriménio Histérico a Capela Menino Deus, situada no
centro da cidade, a qual foi criada no dia 25 de dezembro de 1883, tendo como
fundadores: Joaquim Pinto, Familia Fernandes e Kuhn. Ainda hoje preserva
reliquias como a imagem do Menino Jesus esculpido em madeira. Nesta época
também aconteciam grandes festas e encontros, uma das entidades
representativas era o “Esporte Clube de Jacuizinho”, por seus bailes com trajes
de gala, para os quais contratava-se conjuntos famosos até mesmo da capital do
estado.

Na década de 30 e 40 existiam aqui casas de comércio, sendo que
destacava-se a Casa Pinto que atraia compradores que chegavam de Soledade,
Cruz Alta, Julio de Castilhos e outras localidades, tendo como transporte o lombo
de mulas e carretas puxadas a bois, cobertas com capim Santa Fé.

Alguns anos depois foi criado o centro de Tradigbes gauchas “Sinuelo dos
Pagos”, fundado em 24 de junho de 1961, sendo um dos pioneiros da regidao que
promove diversos eventos artisticos culturais, bem como realiza anualmente o
seu Rodeio Crioulo Estadual, recebendo CTG’s de varios municipio do estado.

Por volta de 1960, acontece o0 primeiro movimento emancipatorio nesse
distrito, o qual ndo obteve sucesso. No inicio da década de 50, com a construgéo
de barragens e Usinas no lugar em que hoje € a sede do municipio de Salto do
Jacui acontece o desenvolvimento e crescimento da regido, e este provocou a
migracdo dos trabalhadores de Jacuizinho e outras localidades para la. Porém, a
persisténcia do povo continuou e conseguiu-se a emancipa¢do do municipio.

A criacdo do municipio de Jacuizinho deu-se em 16 de abril de 1996, pela
Lei Estadual n°. 10.757, com a instalacdo politico administrativa em 01 de janeiro
de 2001.

O municipio conta com uma area de 314 km?, sendo que 249 km?
proveniente do municipio de Salto do Jacui e 65 km2, do municipio de Espumoso.

Limita-se com Salto do Jacui, Campos Borges, Espumoso e Tunas. Conforme o
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senso do IBGE de 2010 a populagdo € de 2.507 habitantes, distribuidos em
catorze localidades distintas: Rincdo dos Costas, Rincdo S&o Luiz, Novo
Horizonte, Oralina, Flecha Azul, Bela Vista, Borboleta, Pantaninho, Serra dos
Engenhos, Campo Comprido, Linha Pereira, Linha Sao Jorge, Quilombola e a
Sede do municipio.

O clima é subtropical e

a predominancia de pequenas e médias propriedades contribui para que as
culturas de subsisténcia e o cultivo da soja e do fumo configuram a base da
economia local. A pecuaria bovina, principalmente, e os rebanhos suino e ovino
também integram as atividades econémicas.

O Poder Executivo € composto por seis setores: Secretaria Municipal de
Educacado, Cultura e Desporto, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Planejamento,
Secretaria Municipal da Saude e Meio Ambiente, Secretaria de Agricultura e
Turismo, Secretaria Municipal de Obras e Viacéao.

O Poder Legislativo Municipal € composto por nove parlamentares e o
poder Judiciério pela Comarca de Salto do Jacui.

Em abril de 2005, através do Projeto de Lei 017/2005 foi instalada a
logomarca e o lema que tornou o municipio conhecido em todo pais. “Jacuizinho
Cidade da Fé”. A principio, o objetivo era elevar a auto-estima da sociedade
jacuizinhiense, entretanto a marca inseriu no contexto turistico brasileiro, religioso
consolidou-se através da Romaria Tradicionalista do Brasil que acontece todos os
anos no més de outubro com procissédo de centenas de fiéis.

A Educacdo no Municipio de Jacuizinho teve uma evolugéo significativa a
partir da instalacdo do Municipio, pois em 2001 foi implantada as série finais do
Ensino Fundamental na Escola Estadual, em 2002 a EJA (Educacéo de Jovens e
Adultos) oferecendo todas totalidades do ensino fundamental, com 60 alunos.

O Ensino Médio foi aprovado em 21 de marco de 2007 conforme parecer
n° 261/2007 e a partir dai a escola passou a ser Escola Estadual de Ensino
Médio Menino Jesus.

O Polo Universitario de Jacuizinho foi contemplado pelo edital do MEC, em
2006. No dia 14 de dezembro de 2007, aconteceu a aula inaugural, por

Teleconferéncia, com a presenca do reitor e da coordenadora/UAB da

13



Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC. Iniciaram o0s trés primeiros
cursos: Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econémicas. No ano de
2009, oferta de mais dois cursos de Licenciatura em Formacéo de professores em
Letras - Espanhol e Educacédo do Campo, pela Universidade Federal de Pelotas-
RS. Especializacdo em Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — FURG,
Graduacao em Educacdo Ambiental e Gestdo Publica Municipal - UFSM

A Rede Municipal € composta por seis Escolas, uma de Educacao Infantil,
e outra de Ensino Fundamental na Sede do Municipio, quatro Escolas distribuidas
nas comunidades do Interior, sendo uma de Educagao Infantii e Ensino
Fundamental completo e trés de (1°) primeiro ao (4°) quarto ano. A seguir nome
das escolas e numero atual de alunos:

E.M.E.F. Frei Henrique de Coimbra: 23 alunos — Linha Pereira

E.M.E.F. Leonel de Moura Brizola: 147 alunos - Sede

E.M.E.F. Nossa Senhora do Rosario: 20 alunos — Oralina

E.M.E.F. Roberto Textor: 72 alunos — Serra dos Engenhos

E.M.E.F. Tomas Anténio Gonzaga: 15 alunos — Quilombola

E.M.E.l. Vovo Noely: 36 alunos — Sede

PIM (Primeira Infancia Melhor): 65 criancas

Na Rede Estadual tem uma Escola, localizada na sede do municipio,

denominada Escola Estadual de Ensino Médio Menino Jesus, com 201 alunos.
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DADOS GERAIS DO MUNICIPIO DE JACUIZINHO

Municipio

Jacuizinho

Microrregido

Noroeste — Rio Grandense

Mesorregido

Jacuizinho

Regido Geografica (nome) Sul

Distancia de POA (km) 303km

Altitude da sede (m) 283 m
Longitude 50° 06’ 02" 0
Latitude 29°01’ 56" 5
Populacao (habitantes) 2.507 habitantes
Residentes na area urbana 562

Residentes da area rural 1.945

Data da Emancipacéao 16/05/1996
Variacdo da populacédo 2001/2015 4.81

PIB Municipal em R$

42.904,694 (dados do IBGE 2008)

PIB Municipal per capita

15.613,06

Total de Eleitores em 2012

2.325

Porte do Municipio

Micro
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EIXO 1: GARANTIA DO DIREITO A EDUCACAO BASICA

Diagnostico:

Educacéo Infantil

Matricula geral da Educacdao Infantil do Municipio de Jacuizinho

Ano 2010 2011 2012 2013 2014 2015
N° Alunos 39 50 34 27 36 54
Matriculas Creche Pré-escoly Unficada
36 0 36 0
Populacio Oalanos 295308
186 98 88
Escolas municipais Crachis  Urbano Campo Pré-escolas Urbano Campo
S 0 0 o0 2 1 1
2
Fonte: IBGE/Censo Demogrifico 2010 | Censo Escolar 2013 pbmz:tpo&ig QEdu

A educacdo infantil no municipio de Jacuizinho é oferecida apenas em
duas escolas, uma na area rural e outra na area urbana. O total de matriculas na
educacao infantil € menor que o universo populacional desta faixa etaria devido a
escola polo, E.M.E.l. Vovo Noely situar-se na zona urbana e o maior numero de
habitantes estar na area rural, trabalhando na agricultura familiar, torna-se mais

confortavel encaminhar as criangas para a escola a partir dos 4(quatro) anos, isso
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em funcéo da distancia percorrida no transporte escolar; a Escola Roberto Textor
esta localizada na zona rural, porém, também fica distante das residéncias.
Numero médio de horas aula 200 dias letivos = 800 horas anual,
acompanhando o Calendario Escolar dos demais segmentos.
O periodo de recesso escolar, no inverno contempla no minimo 15 dias,
devido ao tempo chuvoso e frio onde as criancas estdo mais sujeitas as doencas

respiratorias, prejudicando desta forma a frequéncia escolar.

Ensino Fundamental

O Plano Municipal de Educacédo vem ao encontro a Constituicdo Federal
onde o Ensino Fundamental é obrigatorio e gratuito conforme o art. 208, inclusive
agueles que nao tiveram acesso na idade propria, pois de acordo com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional de 1996 em seu art. 32 € prioridade
oferecé-lo a toda populagéo brasileira, visando garantir a permanéncia de todas
as criancas de 6 a 14 anos de idade na escola, por isso 0 municipio de Jacuizinho
oferece.

Na zona rural 3 (trés) estabelecimentos de Ensino Fundamental até o 4°
ano, pertencentes a rede Municipal de Ensino e 1 (um) estabelecimento de
Ensino Fundamental Completo.

Na zona urbana 1 (um) estabelecimento de Ensino Fundamental Completo
pertencente a rede Municipal de Ensino e 1 (um) estabelecimento de Ensino
Médio pertencente a rede Estadual de Ensino.

Tabela Demonstrativa da Matricula Inicial do Ensino Fundamental.

ANO Estadual Municipal Total
2010 83 314 397
2011 57 380 437
2012 51 326 377
2013 43 321 364
2014 41 343 384

Dados de acordo com as Atas Finais arquivados na SMECD e Escola Estadual.
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Apbs observarmos os dados apresentados no levantamento que vai de
2010 a 2014 podemos observar o seguinte:

A partir de 2009 passou a funcionar no prédio do CIEP (Centro Integrado
de Educacédo Permanente), na sede do municipio, a Escola Municipal de Ensino
Fundamental Gregério Rodrigues da Costa, atendia alunos do 1° ano a 42 série e
uma extensédo da Escola Municipal de Ensino Fundamental Roberto Textor, a qual
atendia alunos da 52 e 62 série do Ensino Fundamental. No dia 24 de novembro
de 2009, esta escola passou a denominar-se Escola Municipal de Ensino
Fundamental Leonel de Moura Brizola ofertando o Ensino Fundamental completo.

Por este motivo, observa-se uma diminuicdo gradativa no numero de
alunos matriculados na rede estadual nas séries iniciais e finais, os alunos
migraram para a rede municipal de ensino, devido a oferta. Com isso as turmas
das séries iniciais na rede estadual foram extintas, o que passou a ser
competéncia da rede municipal.

Os incentivos oferecidos pelo governo através de programas sociais fazem
com que as familias ndo facilitem a evasdo. Também a intensa campanha
realizada pelas escolas que leva uma consciéncia maior da permanéncia do aluno
em sala de aula, as acdes de conscientizacdo através do Conselho Tutelar e as
exigéncias da sociedade como um todo levando a ampliagéo dos estudos.

Contudo, este fato contribui para a diminuicdo significativa dos alunos nas
séries finais, 0 que levou a escola ofertar novamente os anos iniciais.

A evasao escolar € um problema complexo e se relaciona com outros
importantes fatores. Consideramos que as causas da evasao escolar em nosso
municipio  consistem na desestruturacdo familiar, necessidade de
complementacdo da renda familiar, dificuldade de aprendizagem, repeténcia
escolar (ou ameaca dela) ou ainda porque muitos alunos se consideram “maior de
idade”, constituem familia e param de estudar.

Tabela demonstrativa da Evasdo Escolar

ANO Estadual Municipal Total
2010 - 5 5
2011 4 1 5
2012 2 1 3
2013 - 9 9
2014 - 5 5

Dados de acordo com as Atas Finais arquivados ha SMECD e Escola Estadual.
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Tabela demonstrativa da reprovacéo escolar

Dados de acordo com as Atas Finais arquivados ha SMECD e Escola Estadual

ANO Estadual Municipal Total
2010 35 58 93
2011 2 57 59
2012 3 25 28
2013 3 29 32
2014 - 17 17

O acesso e permanéncia na escola é dever do municipio e, para tanto, ha
de se dar continuidade a essa garantia, proporcionando condi¢bes para que o
educando tenha éxito. Para isso, faz-se necessario, que cada vez mais, se
promova a qualificacdo dos professores e que a formacdo continuada faca parte
do desejo de cada profissional envolvido com a educacgéo, bem como, necessita-
se de um real comprometimento para que se efetivem acOes que o0 levem a
alcancar seu objetivo com uma aprendizagem solida, abrangente e atual.

A fim de reduzir o indice de reprovacdo na rede municipal e estadual é
ofertado aos alunos atividades extracurricular, como: aulas de reforco e
atendimento especializado com psicopedagogo, psicélogo e fonoaudiélogo
privilegiando os alunos com menor aproveitamento escolar, em duas escolas

também é ofertado o atendimento educacional especializado.

Tabela Demonstrativa da Distor¢cao Idade/Série no Ensino
Fundamental do Ano de 2014.

2014 40 50 6° 7° 8° 9o Total da
ano ano ano ano ano ano Rede
Estadual 02 1 3 3 1 - 10
Municipal 05 11 14 15 16 12 73
Total por Ano 07 12 17 18 17 12 83

Dados de acordo com as Atas Finais arquivados ha SMECD e Escola Estadual.

A partir do 6° ano a taxa se eleva pelo fato de que alguns alunos
abandonam a escola para trabalhar e depois voltam, algumas vezes

recomendados pela legislacéo, outras vezes por insisténcia da escola e familia.
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Educacéo de Jovens e Adultos

A Constituicdo Federal determina como um dos objetivos do Plano
Nacional de Educacéo a integracdo de acdes do poder publico que conduzam a
erradicacdo do analfabetismo (art. 214, I). Trata-se de tarefa que exige ampla
mobilizacdo de recursos humanos e financeiros por parte dos governos e da
sociedade.

Os déficits do atendimento no ensino fundamental resultaram, ao longo dos
anos, num grande numero de jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou nao
lograram terminar o ensino fundamental obrigatorio.

Embora tenha havido progresso com relagédo a esta questdo, o numero de
analfabetos é ainda excessivo e envergonha o pais: atinge milhdes de brasileiros
maiores de 15 anos. O analfabetismo esta intimamente associado as taxas de
escolarizacdo e ao numero de criancas fora da escola.

No municipio de Jacuizinho a Educacédo de Jovens e Adultos (EJA) teve
sua criagcdo, devido a grande ousadia e responsabilidade dos profissionais que
atuavam na Escola E.E.M. Menino Jesus, no ano de 2002 onde os mesmos
sentiram a necessidade de trazer para dentro da escola de jovens e adultos, para
gue mais tarde estes, pudessem ter qualidade melhor de vida, assim como uma
profissao digna e honesta.

E assim no dia 03 de junho do ano de 2002 a Escola Estadual Menino
Jesus deste municipio, reuniu alunos, pais, autoridades, direcdo, professores,
comunidade, Vereadores, Prefeito para a abertura da EJA, com as totalidades 1,
2, 3, 4,5 e 6 qgue compreendem as séries iniciais e finais do Ensino Fundamental,
onde as mesmas seriam oferecidas aos alunos de acordo com o nivel de
conhecimento analisado através de sondagem realizada com cada um.

A partir do ano seguinte, as totalidades foram sendo ofertadas de acordo
com a clientela e necessidades dos alunos, atendendo da alfabetizacdo até as

séries finais do Ensino Fundamental.
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Dados Estatisticos da EJA — Ensino Fundamental

ANO/TURMA MATRICULAS
TleT2 T3 T4 T5 T6 Total
2010 10 13 12 16 16 67
2011 12 14 12 18 12 68
2012 08 05 04 07 07 31
2013 03 04 05 06 14 32
2014 08 07 10 13 11 49

De acordo com a Carta Magna (art. 206, 1), a modalidade de ensino
‘educacdo de jovens e adultos”, no nivel fundamental deve ser oferecida
gratuitamente pelo Estado a todos os que a ele ndo tiveram acesso na idade
prépria. Trata-se de um direito publico subjetivo (CF, art. 208 81°). Por isso,
compete aos poderes publicos disponibilizar os recursos para atender a essa
educacéao.

Ensino Médio

Analisando os dados levantados das matriculas do Ensino Médio, nos anos
citados a seguir, constatou-se que houve uma sensivel diminuicdo nas mesmas;
ao discutir com a comunidade escolar este fato, entende-se que a diminuicdo
acontece também nas demais escolas do municipio, estas de  Ensino
Fundamental .Outro fator preponderante seria a migragdo da populagéo jovem,
para maiores centros urbanos.

No que se refere, aos resultados do aproveitamento de cada série e ano,
observa-se que houve um significativo aumento nos indices de aprovagao, no
Ensino Médio diurno, isto a partir do ano de 2013, apesar da diminuicdo das
matriculas; no entanto no Ensino médio noturno, mantiveram-se os indices de
reprovacdo e abandono. Acredita-se que deve-se ao fator diversidade e

caracteristicas especificas deste grupo de alunos.
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O quadro de profissionais de educacao, conta com dezesseis professores
que atuam neste nivel de Ensino, sendo um com licenciatura curta, um professor
com licenciatura plena, um com mestrado e os demais com pés-graduacédo. O que
configura uma boa formacédo académica. Também sdo oferecidos programas
constantes de formacdo continuada, bem como a formacdo no Pacto pelo
Ensino Médio-PNEM, em conjunto com Universidades Federais, Secretaria
Estadual de Educacédo e 92 Coordenadoria Regional de Educacéo.

A partir do ano de 2012, foi implantado o Ensino Médio Politécnico, e
observa-se que a partir desta metodologia, com aumento de carga horéria, aulas
em turno inverso, oportunizando novas técnicas, estratégias e propostas, além de
um curriculo adequado para o nivel e idade dos alunos, ha uma mudanca de
atitude dos alunos e interesses pelos assuntos do cotidiano interligados aos
contelidos basicos, 0 que certamente indica aprendizagem e conhecimento em

construcdo, perpassando por indices adequados de aproveitamento.

Resumo Aproveitamento dos Alunos

Conforme Censo - 2010

Turmas N°. Matric | Aprov. | Reprov. | Transf. | Abandono | CA NE Distorg¢éo
1°D 38 23 09 02 04 - - -
1°N 27 11 14 01 01 - - -
2°D 33 17 09 02 05 - - -
2°N 17 07 02 02 06 - - -
3°D 21 16 03 01 01 - - -
3°N 10 05 02 - 03 - - -

TOTAL 146 79 39 08 20

Resumo Aproveitamento dos Alunos
Conforme Censo — 2011
Turmas Ne. Aprov. | Reprov. | Transf | Abandono | CA | NE | Distorcdo | Falecido(a)
Matric
1°D 43 36 02 - 05 - - - -
1°N 27 05 08 - 14 - - - -
2°D 29 23 - 01 05 - - - -
2°N 17 05 06 03 03 - - - -
3°D 19 17 - 01 01 - - - -
3°N 11 08 01 - 02 - - - -
Total 146 94 17 05 30
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Resumo Aproveitamento dos Alunos
Conforme Censo — 2012

Turmas N°. Matric | Aprov. | Reprov. | Transf. | Abandono | CA NE Distor¢éo
1°D. Polit. 29 21 04 03 01 - - -
1°N. Polit. 08 01 05 - 02 - - -

2°D 33 28 01 01 03 - - -
2°N 11 06 02 - 03 - - -
3°D 22 22 - - - - - -
3°N 06 03 - - 03 - - -
Total 109 81 12 04 12

Resumo Aproveitamento dos Alunos
Conforme Censo - 2013

Turmas N°. Matric | Aprov. | Reprov. | Transf. | Abandono | CA | NE | Distorgao
1°D. Polit. 31 24 01 01 05 - - -
1°N. Polit. 21 07 02 01 11 - - -
2°D. Polit. 17 15 - - 02 - - -
2°N. Polit. 10 08 - 01 01 - - -

3°D 24 23 - - 01 - - -
3°N 12 08 04 - - - - -
Total 115 85 07 03 20

Resumo Aproveitamento dos Alunos
Conforme Censo — 2014

Turmas N°. Matric | Aprov. | Reprov. | Transf. | Abandono | CA NE | Distorcéo
1°D. Polit. 30 23 06 01 - - 01 -
1°N. Polit. 18 05 12 01 - - - -
2°D. Polit. 22 19 03 - - - - -
2°N. Polit. 10 05 05 - - - - -
3°D. Paolit. 17 17 - - - - - -
3°N. Polit. 12 05 06 - 01 - - -

Total 109 74 32 02 01 01
IDEB

Conforme o quadro abaixo, nosso municipio caminha para a elevagdo do
indice de Desenvolvimento da Educac&o Bésica, pois motivados para que haja de
fato maior aprendizagem, o municipio firmou contrato com o NAME — Ndcleo de

Apoio aos Municipios e Estados.

23




IDEE Meta IDEB Meta

lz 4.9 lz 3.9 o o

Fluxo Fluxo

fl 096 g -

Metas e Estratégias

Meta 1. oferecer, até 2016, a educacdao infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacao infantil em creches em regime de colaboracdo com a Unido de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3

(trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

1.1) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez
por cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacado infantil das
criancas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais

elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.2) realizar, periodicamente, em regime de colaboracao, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de

planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.3) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da

demanda das familias por creches;

1.4) manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas
de acessibilidade, programa nacional de construcéo e reestruturagéo de escolas,
bem como aquisi¢cdo de equipamentos, visando a expanséo e a melhoria da rede
fisica de escolas publicas de educacéo infantil,
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1.5) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da
educacao infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal,
as condicdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade,

entre outros indicadores relevantes;

1.6) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a
expansdo da oferta na rede escolar publica e, também comprar vagas na rede

privada, quando existir demanda;

1.7) promover a formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da
educacao infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais

com formacao superior;

1.8) estimular a articulagcdo entre pds-graduacdo, ndcleos de pesquisa e
cursos de formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a
elaboracao de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avangos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais

no atendimento da populacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.9) fomentar o atendimento das popula¢des do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas na educacéo infantil nas respectivas comunidades, por
meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a
nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as

especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.10) priorizar o acesso a educacdo infantii e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacéo bilingue para criangas
surdas e a transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacao

basica;
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1.11) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e
apoio as familias, por meio da articulagdo das areas de educacdo, saude e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3

(trés) anos de idade;

1.12) preservar as especificidades da educacao infantil na organizacao das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de

6 (seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.13) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacéo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colabora¢do com as familias e com os

orgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢éo a infancia;

1.14) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a
educacéo infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, preservando o direito de opcédo da familia em relacdo as

criancas de até 3 (trés) anos;

1.15) o Municipio, com a colaboracdo da Unido e do Estado, realizardo e
publicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacgéo
infantii em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o

atendimento;

1.16) estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas
as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes

Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil.

Meta 2: garantir o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a

populacédo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
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(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1) o Municipio, em articulacédo e colaboragdo com o Estado e o Ministério
da Educacédo, devera, até o final do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME,
elaborar e encaminhar ao Conselho Municipal de Educacado, precedida de
consulta publica municipal, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento para os (as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.2) pactuar com a Unido e o Estado, no ambito da instancia permanente de
que trata 0 8 5° do art. 7° desta Lei, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum

curricular do ensino fundamental;

2.3) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as)

alunos (as) do ensino fundamental;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacfes de discriminacao, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condicbes adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com
orgédos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude;

2.5) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com érgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,

adolescéncia e juventude;

2.6) desenvolver tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacédo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacdo especial,

das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;
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2.7) disciplinar, no a&mbito dos sistemas de ensino, a organizacéo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacgéo do calendério escolar de acordo com a

realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiao;

2.8) promover a relagdo das escolas com instituicbes e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre
fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando

ainda que as escolas se tornem polos de criacao e difuséo cultural;

2.9) incentivar a participacao dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre

as escolas e as familias;

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos
iniciais, para as populacées do campo, indigenas e quilombolas, nas préprias

comunidades;

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se

dedicam a atividades de carater itinerante;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e

de estimulo a habilidades;

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto

educacional e de desenvolvimento esportivo;

Meta 3: oferecer, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85%

(oitenta e cinco por cento).
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Estratégias:

3.1) incentivar praticas pedagodgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacéo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares
que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos obrigatérios e
eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a
producdo de material didatico especifico, a formacao continuada de professores e

a articulagéo com instituicbes académicas, esportivas e culturais;

3.2) articular e colaborar com os entes federados e ouvida a sociedade
mediante consulta publica proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos
tempos e etapas de organizacdo deste nivel de ensino, com vistas a garantir
formacdo basica comum, com programa especifico e curriculo afim, para o
Ensino Médio noturno;

3.3) pactuar entre Unido e o Estado, no ambito da instancia permanente de
que trata o 8 5° do art. 7° desta Lei, a implantacédo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino meédio;

3.4) garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem
como a ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar, através
do ministério de Educacédo, em verba especifica para a constru¢cdo dos espacos
desportivos e de lazer necessarios;

3.5) manter e ampliar programas, construir espacos fisicos adequados,
disponibilizar recursos humanos e acbes de correcdo de fluxo do ensino
fundamental e do ensino médio, por meio do acompanhamento individualizado do
(a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela ado¢cdo de praticas como
aulas de reforco no turno complementar, estudos de recuperacdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade;

3.6) incentivar os alunos na participagdo do Exame Nacional do Ensino

Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do
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ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Basica - SAEB, e promover sua utilizacgdo como
instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para a
educacdo baésica, de avaliacdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagao
classificatoria, como critério de acesso a educagao superior;

3.7) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio
integrado a educacdo profissional, observando-se as peculiaridades das
populacées do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas
com deficiéncia, buscando a implantacdo de cursos técnicos profissionalizante;

3.8) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso
e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento
escolar e a interagcdo com o coletivo, bem como das situa¢des de discriminacéo,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as familias e com
orgdos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.9) promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulacdo com os servicos de assisténcia social, satude
e protecdo a adolescéncia e a juventude, buscando estratégias junto aos 6rgaos
competentes para manté-los na escola e concluirem o Ensino Médio;

3.10) fomentar programas de educacdo e de cultura para a populacdo
urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para aqueles que
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar, oportunizando
estagios e programas de apoio principalmente, aos adolescentes em situacao de
vulnerabilidade, tanto social, quanto econdémica;

3.11) dimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno,
bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a

atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as)
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alunos (as), atendendo a populacdo em jovem e adulta, com a implantacdo da
Educacéo de Jovens e Adultos, em nivel médio;

3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.13) implementar politicas de prevencao a evasdo motivada por preconceito
ou quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusdo, com projetos e programas, em parceria com a
comunidade e os entes federados;

3.14) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas, divulgando e proporcionando espacos de estudos e
conhecimento das diferentes areas, para tal, buscando parcerias com o0s entes

federados.

Meta 5: viabilizar condi¢cdes para que todos os alunos, no maximo, até o

final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental, estejam alfabetizados.
Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos
iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas
na pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as)
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a

alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2) instituir instrumentos de avaliagdo especificos para aferir a
alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino e as escolas a criarem 0S respectivos instrumentos de
avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar

todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo de criancas, assegurada a diversidade de métodos e propostas

pedagogicas, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de

31



ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente,

como recursos educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria
do fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas

abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizacao de criancas do campo, indigenas, quilombolas e
de populag@es itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e a identidade cultural das comunidades

quilombolas;

5.6) promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores
(as) para a alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulacao entre
programas de poés-graduacao stricto sensu e acdes de formacao continuada de

professores (as) para a alfabetizacéo;

5.7) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: buscar parcerias com o Estado e Unido a fim de oferecer
educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por

cento) dos (as) alunos (as) da educacéao basica.

Estratégias:

6.1) promover, com o0 apoio do Estado e da Unido, a oferta de educacao
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento

pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
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tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante
todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em

uma Unica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboracéo, programa de construcdo de escolas
com padrao arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagao

de vulnerabilidade social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacao de

recursos humanos para a educagao em tempo integral;

6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,

bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacao da jornada escolar
de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacdo béasica por
parte das entidades privadas de servi¢co social vinculadas ao sistema sindical, de

forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n°
12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagcdo da jornada
escolar de alunos (as) das escolas da rede publica de educacao basica, de forma

concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e
quilombolas na oferta de educacdo em tempo integral, com base em consulta

prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;
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6.8) garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de

recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicbes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar,

associado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a

atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb:

IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do ensino 52 55 5,7 6,0
fundamental

Anos finais do ensino fundamental 4,7 5,0 5,2 55

Ensino médio 4,3 4,7 50 5,2

Dados Extraidos do Portal Conviva Educacao

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, parcerias e convénios que busquem elevar o
IDEB através de diretrizes pedagobgicas para a educacdo basica e a base
nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e

meédio, respeitada a diversidade regional, estadual e local,

7.2) assegurar que:
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a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por

cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no dltimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu

ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) constituir, em regime de colaboracdo um conjunto nacional de
indicadores de avaliagéo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacgédo, nas condicbes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagoégicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de

ensino;

7.4) induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacéao
bésica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragédo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacgéo continuada

dos (as) profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) formalizar e executar os planos de acfes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica
publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, a formacédo de professores e professoras e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos

pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagcdo da qualidade
do ensino fundamental e médio, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliacdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus

processos e praticas pedagaogicas;
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7.7) orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com o0s

menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem;

7.8) acompanhar e divulgar os resultados pedagoégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica e do IDEB, relativos as
escolas, as redes publicas de educacdo béasica e aos sistemas de ensino
Municipal, assegurando a contextualizagdo desses resultados, com relagéo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos
(as) alunos (as), e a transparéncia e 0 acesso publico as informacdes técnicas de

concepcao e operacao do sistema de avaliacao;

7.9) melhorar o desempenho dos alunos da educacdo basica nas
avaliagcbes da aprendizagem no Programa Internacional de Avaliagdo de
Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo de referéncia,

internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projecoes:

PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados em matematica, leitura e ciéncias 438 455 473

7.10) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a educacdo infantil, o ensino fundamental e o
ensino meédio e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de
métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos

sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.11) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da
educacdo do campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria, mediante
renovacdo e padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com

especificacoes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
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Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participacdo da
Unido proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a

evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situacao local;

7.12) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento
escolar para a populacdo do campo que considerem as especificidades locais e

as boas praticas nacionais e internacionais;

7.13) universalizar no territério municipal, até o quinto ano de vigéncia
deste PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo computador/aluno (a) nas
escolas da rede publica de educacéo basica, promovendo a utilizacdo pedagdgica

das tecnologias da informacéao e da comunicacéo;

7.14) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacéo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a

ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.15) ampliar programas e aprofundar a¢des de atendimento ao (&) aluno
(@), em todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia

a saude;

7.16) assegurar a todas as escolas publicas de educacéo basica o acesso
a energia elétrica, abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a
pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de
ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

7.17) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo, programa

nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas,

visando a equalizacdo regional das oportunidades educacionais;

7.18) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a

utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da
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educacdo bésica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das
condicdes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituicdes

educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.19) informatizar integralmente a gestdo das escolas e secretaria
municipal de educacdo, bem como manter programa nacional de formacao inicial
e continuada para o pessoal técnico das secretarias de educacdo, assegurando a

comunicacao rapida e eficaz;

bY

7.20) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acbes destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a Vvioléncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a construcao
da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranga para a

comunidade;

7.21) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situacdo de rua, assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de

1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.22) garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar a¢cdes educacionais, nos termos
das Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,
assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de acdes colaborativas com foruns de educacdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagobgicas e a
sociedade civil;

7.23) consolidar a educacgéao escolar no campo de populagdes tradicionais,
de populagbes itinerantes e de comunidades indigenas e quilombolas,
respeitando a articulagdo entre 0s ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservacéo da identidade cultural; a
participacdo da comunidade na definicdo do modelo de organizacdo pedagdgica e
de gestdo das instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas

particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue na educacao infantil e nos
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anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das comunidades
indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicdo de
equipamentos; a oferta de programa para a formacado inicial e continuada de

profissionais da educacéao; e o atendimento em educacédo especial;

7.24) desenvolver curriculos e propostas pedagoégicas especificas para
educacgédo escolar para as escolas do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, incluindo os conteudos culturais correspondentes as respectivas
comunidades e considerando o fortalecimento das préticas socioculturais e da
lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e disponibilizando

materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.25) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os
propdsitos de que a educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e
de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas

educacionais;

7.26) promover a articulacdo dos programas da area da educacgdo, de
ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de
apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional;

7.27) estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a
promocado, prevencado, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica,
mental e emocional dos (das) profissionais da educacéo, como condi¢ao para a
melhoria da qualidade educacional;

7.28) promover, com especial énfase, em consonéncia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacao de leitores e leitoras e a
capacitacdo de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes
da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da

aprendizagem,;
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7.29) instituir, em articulagdo com o Estado, e a Unido programa nacional
de formacao de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e

consolidar politica de preservacdo da memaria nacional;

7.30) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcado

e da comunidade escolar.

Meta 9: criar condicbes para a elevacdo da taxa de alfabetizacdo da
populacdo com 15 (quinze anos ou mais), até o final da vigéncia deste PME,
procurando erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos os

que ndo tiveram acesso a educacao basica na idade prépria;

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e
médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de

jovens e adultos;

9.3) implementar agbes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia
de continuidade da escolarizacao basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes

federados e em parceria com organizacfes da sociedade civil,

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade,

guando ndo dispor da documentacao de estudos anteriores;
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9.6) executar acdes de atendimento ao (a) estudante da educacgédo de jovens
e adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacao e
saude, inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de 6culos, em

articulacdo com a area da saude;

9.7) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educacao de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as

necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.8) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacéo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com

a oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacéao de jovens e adultos;

9.9) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promocao de politicas de erradicacdo do analfabetismo,
ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacdo de programas de valorizagcdo e compartilhamento
dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do

envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

forma integrada a educacéao profissional.
Estratégias:

10.1) viabilizar a frequéncia dos alunos na educacdo de jovens e adultos
voltado a conclusédo do ensino fundamental e a formacédo profissional inicial, de

forma a estimular a conclusdo da educacgéao basica;

10.2) expandir as matriculas na educacao de jovens e adultos, de modo a
articular a formacao inicial e continuada de trabalhadores com a educacao
profissional, objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade do trabalhador e da

trabalhadora;
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10.3) fomentar a integragcdo da educacdo de jovens e adultos com a
educacéo profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educacéo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas,

inclusive na modalidade de educacgéao a distancia,

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de
jovens e adultos articulada a educacao profissional,

10.5) melhorar, em regime de colaboracdo, os espacos escolares com
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos integrada a educacéo

profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificacao curricular da educacéo de jovens e adultos,
articulando a formacédo béasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0

espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a
equipamentos e laboratérios e a formacao continuada de docentes das redes
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos articulada a educacédo

profissional,

10.8) fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulados a educacdo de jovens e adultos, em
regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacgéo
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de

atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagéo exclusiva na modalidade;

10.9) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens
e adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos

cursos de formacdo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.
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Meta 11: incentivar a ampliacdo das matriculas da educacgado profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos

50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.
Estratégias:

11.1) fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de

nivel médio nas redes publicas de ensino;

11.2) fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacao a distancia, com a finalidade de ampliar
a oferta e democratizar o0 acesso a educacdo profissional publica e gratuita,

assegurado padrao de qualidade;

11.3) estimular a expanséo do estagio na educacéao profissional técnica de
nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando a formacédo de qualificacbes
proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao

desenvolvimento da juventude;

11.4) ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacado profissional
técnica de nivel médio pelas entidades privadas de formacédo profissional
vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento a

pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade;

11.5) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a
formacdo profissional para as populagcdes do campo e para as comunidades

indigenas e quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades;

11.6) expandir a oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio
para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacéao;

11.7) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia

estudantii e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as
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condi¢cdes necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a conclusdo dos

cursos técnicos de nivel médio;

11.8) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante

a adocdao de politicas afirmativas, na forma da lei;
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Eixo 2:

SUPERACAO DAS DESIGUALDADES E VALORIZACAO DAS

DIFERENCAS

Diagnéstico:

Alunos que frequentaram escola especial — 2014

Ensino Fundamental

02

Fonte: SMECD/2015

Em 2015, 01 aluno ingressou na Escola Especial, mas ja recebeu alta,

por se pensar ser possivel frequentar a Escola Regular com os devidos

atendimentos oferecidos pela Secretaria da Saude: fonoaudiélogo, psicoldgico,

neurolégico e psicopedagogo, e Atendimento Educacional Especializado, na

Escola Regular onde o aluno esta frequentando.

Alunos com deficiéncia e transtornos de aprendizagem incluidos na

rede regular de ensino - 2015

Rede de NUmero de alunos incluidos
Ensino Ed. Infantil | Ens. Fundamental | Ens. Médio Total
Estadual - 08 01 09
Municipal - 39 - 39
Total - 47 01 48

Fonte: SMECD/2015 e Escola Estadual/2015

Cabe salientar, o total de alunos matriculados no municipio no ano de

2015, 293 na rede municipal e 201 na rede estadual, totalizando assim 494

alunos.

Numero de alunos incluidos por ano do Ensino Fundamental — 2015

Ano de Escolarizagéo

N° de alunos

1° ano 02
2% ano 08
3° ano 08
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4° ano 12
5° ano 04
6° ano 07
7° ano -

8° ano 03
9° ano 03
Total 47

Fonte: SMECD/2015 e Escola Estadual/2015

Possiveis deficiéncias:

1 — Deficiéncia Visual ou baixa-visao;

3 — Deficiéncia Intelectual,

4 — Dificuldade na Fala;

5 — Dificuldade na Aprendizagem;

6- Disturbios de Conduta;

7 — Deficiéncias Mdltiplas;

8 — Deficiéncia Auditiva.

Os numeros de alunos com dificuldades e possiveis deficiéncias €
altissimo. Atualmente das seis escolas, duas conta com salas de AEE, as demais
ainda ndo possuem este servico, mesmo havendo demanda. Outra dificuldade
encontrada, esta na falta de diagndstico contundente; alguns alunos estdao em
tratamento a um tempo significativo e profissionais da area da saude ndao emitem
diagnéstico conclusivo.

A rede educacional de Jacuizinho conta hoje com um suporte satisfatorio a
fim de fornecer os servigcos essenciais ao desenvolvimento dos alunos incluidos:
psicologa, fonoaudibloga, psicopedagoga, encaminhamento para neurologista
pediatra e psiquiatra. Todos estes suportes sdo oferecidos pelo Sistema de
Saude, incluindo transporte para leva-los aos atendimentos que nédo se dispde no
municipio e fornecimento de medicacéo.

JA4 os professores, ao longo dos anos, Vvém buscando
especializagcédo/formacdo na educacao inclusiva, dentre as procuras: 05 com

Especializacdo em Psicopedagogia, 06 com Especializagdo em Educacéo
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Especial, 02 tém formacdo em Atendimento Educacional Especializado, 02 com

formag&o em Lingua Brasileira de Sinais.

Numero de alunos incluidos com necessidades especiais, declaradas no

censo escolar:

ANO

2009

2010

2011

2012

2013

2014

N° ALUNOS

07

12

15

21

23

23

Fonte: SMECD/2015 e Escola Estadual/2015

Os dados na tabela acima de 2009 a 2012 sdo apenas da rede municipal,
ja nos anos de 2013 e 2014 estao incluidos dados também da rede estadual.

Percebe-se uma divergéncia nos dados apontados de alunos incluidos no
ano de 2015 em relacdo aos numeros oficializados no Censo Escolar dos anos
anteriores. Essa disparidade explica-se justamente fruto da auséncia de dados
clinicos ou dados insignificantes; ja os dados lancados neste plano para o ano de
2015 levam em conta um diagnéstico pedagdgico, emitido por todos os
profissionais que conhecem o0 aluno na sala de aula: professor, fonoaudiologa,
psicologa, professor de AEE e psicopedagoga e também por relatos por trazidos
pelas familias, diferentemente do laudo clinico que observa o aluno a partir de
uma consulta, onde o aluno responde teste, onde a observacdo passa ser

limitada.

Meta 4. ofertar, para a populacédo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacéo, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servi¢cos especializados, publicos ou conveniados.
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Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacao regular da
rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar
e suplementar, sem prejuizo do cédmputo dessas matriculas na educacdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacdo especial oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagéo

exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e
fomentar a formacao continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do campo e de comunidades

indigenas e quilombolas;

4.3) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliagédo, ouvidos a familia e o aluno;

4.4) estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais
das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos (as) professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao;

4.5) manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o0 acesso e a permanéncia
dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacdo arquitetbnica, da

oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico proprio e
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de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos

(as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.6) garantir a oferta de educacgédo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e

surdos-cegos;

4.7) garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacéo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o

ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.8) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminagéo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condicbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as
familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.9) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promocdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condicbes de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;
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4.10) promover a articulacdo intersetorial entre érgaos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o
fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa
etaria de escolarizagédo obrigatoria, de forma a assegurar a atencdo integral ao

longo da vida;

4.11) apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educacdo para
atender a demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,

prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.12) definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de
qualidade e politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de
instituicbes publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao;

4.13) promover, por iniciativa do Ministério da Educacgéo, nos oOrgaos de
pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtencdo de informacao
detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo de 0O (zero) a 17

(dezessete) anos;

4.14) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos
de formacdo para profissionais da educacado, inclusive em nivel de pos-
graduacéo, observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal,
dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de

ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com
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deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

4.15) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condicfes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.16) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formacdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno
acesso, participacéo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na
rede publica de ensino;

4.17) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema

educacional inclusivo.

Meta 8: incentivar para que ocorra a elevacdo da escolaridade média
da populacédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar,
no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e
dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade
média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica - IBGE.
Estratégias:

8.1) apoiar a institucionalizacdo de programas e desenvolver tecnologias
para correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado e para

recuperacdo e progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com
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rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos segmentos

populacionais considerados;

8.2) incentivar programas de educacdo de jovens e adultos para o0s
segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a

continuidade da escolarizacéo, apos a alfabetizacéo inicial,

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos

ensinos fundamental e médio;

8.4) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para o0s
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar com os Estados, o Distrito Federal e Federacdo para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do

atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.5) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia

social, saude e protecdo a juventude.
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EIXO 3:
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
Diagnostico:

Devido a evolugdo cientifica e tecnolégica dos nossos dias, ha uma
crescente consciéncia das responsabilidades que como profissional, o professor
assume perante a sociedade, faz-se necessario a valorizacdo do professor,
vinculada a uma politica educacional que implica na formacao profissional, nas
condi¢gBes de trabalho, no salério, na carreira e na formacéo continuada. Para
perspectivar o atendimento as necessidades de um profissional inteligente e
criativo, tedrico e pratico em contextos, € imprescindivel viabilizar uma articulacéo
entre os Sistemas de Ensino e as Instituicbes de Ensino Superior, buscando
preparar e valorizar este professor ndo pelo quanto ele ensina, mas, sobretudo

aguele que facilita a aprendizagem ajudando a aprender.

Um dos objetivos centrais do PME € a melhoria da qualidade de
ensino. Porém este objetivo somente sera alcancado se for promovido ao mesmo
tempo a valorizacéo e qualificacdo dos profissionais da educagédo, em especial o
corpo docente. E importante caracterizar o papel dos profissionais do magistério
na comunidade escolar, propiciando condicbes adequadas de trabalho,
fortalecendo assim o comprometimento destes com o seu papel frente a

sociedade e os anseios dos alunos.

O atual contexto social exige muita atencdo e reflexdo: € necessario
agir educacionalmente, reunindo interesses da coletividade, gerando um largo
processo cultural de envolvimento, com acfes concretas para a melhoria da
educacdo. Sem valorizacdo docente ndo ha qualidade da educacéo, entendendo
essa perspectiva, o municipio de Jacuizinho realiza o pagamento do Piso
Nacional do Magistério, conforme Lei Municipal n® 762 de 05 de junho de 2012
com base na lei do Piso Salarial Profissional Nacional — Lei n° 11.738, de
16/7/2008:
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PISO SALARIAL - R$ 1.917,78

Tabela de Vencimentos Magistério 2015

R$1.917,78 — 40 horas
R$1.150,66 — 24 horas
R$ 958,89 — 20 horas

R$848,31 — Piso para vantagens (20 ou 24 horas)

PROFESSORES SERIES INICIAIS — 24 HORAS

1 2 3 4
A 1,0000 1,2500 1,5000 1,7143
B 1,0250 1,2812 1,5375 1,7571
C 1,0506 1,3132 1,5759 1,8010
D 1,0768 1,3460 1,6153 1,8460
E 1,1038 1,3796 1,6556 1,8921
F 1,1314 1,4141 1,6970 1,9394
G 1,1596 1,4494 1,7394 1,9879
Fonte: RH — Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jacuizinho
VALOR: R$1.150,66
1 2 3 4
A R$ 1.150,66 R$ 1.438,33 R$ 1.725,99 R$ 1.972,58
B R$1.179,43 R$ 1.474,23 R$ 1.769,14 R$ 2.021,82
C R$ 1.208,91 R$ 1.511,05 R$ 1.813,33 R$ 2.072,34
D R$ 1.239,03 R$ 1.548,79 R$ 1.858,66 R$ 2.124,12
E R$ 1.270,10 R$ 1.587,45 R$ 1.905,03 R$ 2.177,16
F R$ 1.301,86 R$ 1.627,15 R$ 1.952,67 RS 2.231,59
G R$1.334,31 R$ 1.667,77 R$ 2.001,46 R$ 2.287,40
Fonte: RH — Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jacuizinho
PROFESSORES SERIES FINAIS — 20 HORAS
1 2 3 4
A 1,2500 1,5000 1,7143
B 1,2812 1,5375 1,7571
C 1,3132 1,5759 1,8010
D 1,3460 1,6153 1,8460
E 1,3796 1,6556 1,8921
F 1,4141 1,6970 1,9394
G 1,4494 1,7394 1,9879

Fonte: RH — Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jacuizinho
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VALOR: R$ 958,89

1 2 3 4
A R$1.198,61 | R$1.438,34 | R$ 1.643,83
B R$ 1.228,53 | R$1.474,29 | R$ 1.648,87
C R$1.259,21 | R$1.511,11 | R$ 1.726,87
D R$ 1.290,67 | R$1.548,90 | R$1.770,11
E R$1.322,88 | R$1.587,54 | R$1.814,32
F R$ 1.355,97 | R$1.627,24 | R$ 1.859,67
G R$1.389,82 | R$1.667,89 | R$ 1.906,18

Fonte: RH — Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jacuizinho

DIRECAO DE ESCOLAS (LEI MUNICIPAL 112/2002) R$ 848,31

Até 70 alunos (25%) R$ 212,07
De 71 a 120 alunos (35%) R$ 296,90
De 121 a mais alunos (50%) R$ 424,15

Fonte: RH — Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jacuizinho

DIFICIL ACESSO (DECRETO MUNICIPAL 007/2001) R$ 848,31

ESCOLAS % R$
E.E.E.F. Frei Henrique 15 127,24
de Coimbra
E.M.E.F. Nossa Senhora 10 84,83
do Rosério
E.M.E.F. Roberto Textor 10 84,83
E.M.E.F. Tomas Antbnio 10 84,83
Gonzaga
Fonte: RH — Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jacuizinho
Formacéao dos Professores na
Rede Estadual e Municipal de Ensino de Jacuizinho
Municipal:
ANO N° DE FORMACAO
PROFESSORES
ENSINO LIC. LIC. ESP. PC’)S: ESP.
MEDIO | CURTA | PLENA | GRADUACAO | MESTRADO
2015 42 01 01 04 34 02
Estadual:
| ANO | N° DE FORMACAO

55




PROFESSORES
LIC. LIC. ESP. POS- ESP.
CURTA PLENA GRADUACAO MESTRADO
2015 27 02 04 20 01

Meta 15: garantir, em regime de colabora¢cdo entre a Unido e o
Estado, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de
formacado dos profissionais da educacéao de que tratam os incisos I, Il e Il
do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado
que todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam
formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na

area de conhecimento em que atuam.
Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educacao e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de
educacao superior existentes no Estado, e defina obrigacdes reciprocas entre 0s

participes;

15.2) ampliar programa permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacédo de

profissionais para atuar no magistério da educacao basica;

15.3) consolidar e ampliar plataforma eletronica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacdo inicial e continuada de profissionais da

educacao, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.4) implementar programas especificos para formacéo de profissionais da
educagédo para as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas

e para a educacéo especial;

15.5) incentivar a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a
renovacao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno

(a), dividindo a carga horaria em formacéo geral, formacéo na area do saber e
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didatica especifica e incorporando as modernas tecnologias de informacao e
comunicagdo, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da

educacao basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e 3.3 deste PME;

15.6) garantir, por meio das funcdes de avaliagcédo, regulacdo e supervisao
da educacdo superior, a plena implementacdo das respectivas diretrizes

curriculares;

15.7) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacao
de nivel médio e superior dos profissionais da educacgéo, visando ao trabalho
sistematico de articulacdo entre a formacdo académica e as demandas da
educacéao basica;

15.8) Implantar e oferecer cursos e programas especiais na modalidade a
distancia, para assegurar formacdo especifica na educacdo superior, nas
respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formacédo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da de

atuacao docente, em efetivo exercicio, conforme a demanda;

15.9) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formacéao, nas respectivas areas de atuacao, dos (as)
profissionais da educac¢do de outros segmentos que ndo 0s do magistério;

15.10) implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica
nacional de formacao continuada através da rede ETEC (Ensino Técnico) para os
(as) profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério,

construida em regime de colaboracao entre os entes federados;

15.11) instituir programa de concesséo de bolsas de estudos através da
esfera Federal para que os professores de idiomas das escolas publicas de
educacgédo bésica realizem estudos de imersédo e aperfeicoamento nos paises que

tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.12) desenvolver modelos de formagédo docente para a educagao

profissional que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes
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federal e estaduais de educacdo profissional, de cursos voltados a
complementacéo e certificacdo didatico-pedagogica de profissionais experientes.

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacédo, 100% (cem por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacdo basica formacéo
continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituicdes publicas de educacédo superior, de forma orgéanica
e articulada as politicas de formacgéo Estadual;

16.2) consolidar politica nacional de formacao de professores e professoras
da educacédo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes

formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

16.3) expandir programa de composi¢cdo de acervo de obras didéticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras
da rede publica de educacédo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento

e a valorizacdo da cultura da investigagao;

16.4) ampliar e consolidar portal eletronico para subsidiar a atuacdo dos
professores e das professoras da educacdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive agueles

com formato acessivel;

16.5) ampliar a oferta de bolsas de estudo para péds-graduacdo através da
UAB (Universidade Aberta do Brasil), aos professores e as professoras e demais

profissionais da educacéao basica;
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Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educacgao basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao
dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do

sexto ano de vigéncia deste PME.
Estratégias:

17.1) adequar o Plano de Carreira para os profissionais do magistério das
redes publicas de educacao basica, observando os critérios estabelecidos na Lei
n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento da

jornada de trabalho em um anico estabelecimento escolar;

17.2) ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido ao municipio para
implementacdo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do magistério,

em particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia e ou
adequacdo de Planos de Carreira para os (as) profissionais da educacao
basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de
Carreira dos (as) profissionais da educacéo béasica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos

termos do inciso VIl do art. 206 da Constituigdo Federal.
Estratégias:

18.1) estruturar as redes publicas de educacéo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por cento),
no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes

escolares a que se encontrem vinculados;

18.2) implantar, nas redes publicas de educacdo béasica e superior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de

profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacédo
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documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estdgio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuacao
do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e as

metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do
Municipio, licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional,

inclusive em nivel de p6s-graduacao stricto sensu;

18.4) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME,
por iniciativa do Ministério da Educacéo, em regime de colaboragéo, o censo dos
(as) profissionais da educagcdo basica de outros segmentos que ndo os do

magistério;

18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e
das comunidades indigenas e quilombolas no provimento de cargos efetivos para

essas escolas;

18.6) instituir uma comissdo permanente de profissionais do sistema
municipal de ensino, para subsidiar os 6rgdos competentes na elaboracéo,

reestruturacao e implementacao dos Planos de Carreira.
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EIXO 4:

Democratizagc&o e acesso ao ensino superior

Diagnostico:

O Polo de Apoio Presencial de Jacuizinho RS- foi implantado pelo Poder
Publico Municipal, através de Edital em 12 chamada em 2006, proposto o sistema
de Universidade Aberta do Brasil pelo Ministério de Educacédo e Cultura — MEC.
As Instituicbes de Ensino Superior realizaram chamadas técnicas-administrativas
para levantamento de oferta de cursos apds a aprovacdo do projeto de Lei
Municipal n° 457/07- 19 de junho de 2007, visto isto, as solicitacdes foram
encaminhadas ao 6rgdo responsavel pela aprovacdo dos cursos e as IES
credenciadas no programa da Universidade Aberta do Brasil.

Inicialmente, o Polo ofertou trés cursos da UFSC — Universidade Federal
de Santa Catarina: Bacharelado em Administracdo, Bacharelado em Ciéncias
Contébeis e Bacharelado em Ciéncias Econdmicas, sao seis turmas, cada um dos
cursos com 50 vagas, ainda duas Licenciaturas pela UFPEL - Universidade
Federal de Pelotas, Licenciatura em Educacdo no Campo e Licenciatura em
Letras Espanhol com 50 vagas. Ofertou Especializagdo pela UFSM -
Universidade Federal de Santa Maria em Gestdo Publica Municipal com 25 vagas,
e um curso de Mediadores de Leitura na Bibliodiversidade que disponibiliza 35
vagas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul UFRGS.

No inicio de 2013, o Polo da UAB de Jacuizinho, recebeu visita de
monitoramento in loco, realizada em 18 de fevereiro, conforme consta no edital
expresso através do Comunicado DED/CAPES, relacionado no Anexo IIl de 10
abril de 2013, que trata sobre o processo de avaliacdo e efetivacdo dos Polos da
UAB, do qual foi classificado com o parecer AA- Apto para a oferta de novos
Cursos e novas parcerias, como aconteceu em 2014 e 2015, a consolidacao de
duas Instituicdes de Ensino a Universidade Federal de Rio Grande e o Instituto
Federal de Farroupilha pela rede E-TEC Brasil e mais de 14 cursos em

andamento.
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Atualmente, o Polo da UAB de Jacuizinho esta disponibilizando o acesso a
mais uma edicdo do Curso de Letras Espanhol pela Universidade Federal de
Pelotas-UFPel, com 40 vagas, o Curso de Especializacdo em Educacéo
Ambiental, com 30 vagas, pela Universidade Federal de Santa Maria — UFSM, a
32 edicdo do Curso de Gestdo Pubica Municipal, com 20 vagas, pela Universidade
Federal de Santa Maria, também, foi ofertado o curso de Formacao Continuada a
profissionais da Educacdo Basica pela Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM, em parceria com a 82 Coordenadoria Regional de Educacéo, o curso de
Mediacdo de Conflito Escolar com 60 vagas e o curso de Producdo de Material
Didatico para a Diversidade pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul-
UFRGS, com 50 vagas, o curso de especializacdo em Tecnologia da Educacao-
TIC EDU pela Universidade Federal do Rio Grande- FURG, e mais dois cursos de
Técnico em Informatica e Agroindustria, com 40 vagas cada, pelo Instituto Federal
de Farroupilha — IFFarroupilha.

O Polo de Apoio Presencial de Jacuizinho proporciona o acesso ao Ensino
Superior Publico gratuito e de qualidade, com o apoio e desenvolvimento do
processo de formagéo académica e profissional pelas Instituicbes Ensino, o qual
prevé a necessidade de ampliagdo do ingresso em diferentes areas e niveis de
ensino. Dessa forma, o Polo assume como missdo a expansao e a formacéao
cientifica primando pela exceléncia no desenvolvimento da educacédo técnica e
superior a distancia, oportunizando a toda a comunidade e a pessoas quem de
direito tém a oportunidade de buscar o crescimento intelectual e profissional. Além
disso, impulsiona a ampliacdo de campos de oportunidades e crescimento
econbmico do municipio, contando com o apoio da Prefeitura Municipal e da
SMECD para difusdo e a consolidagdo de uma unidade académica
descentralizada de funcgdes didatico-administrativas e na propagacdo de
possibilidades de construcdo do conhecimento cientifico para todos os individuos.

O Quadro abaixo apresentam dados relativos ao Ensino Superior no

Municipio:
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Quadro 1: Ensino Superior em Jacuizinho- cursos, numeros de

alunos e vagas da UFSC:

. N° N° -
CURSO INICIO CONCLUSAO
VAGAS | MATRICULADO
Administracao | 2008 50 45 17/08/ 2012
Administragéo Il 2011 50 47 Agosto 2014
Ciéncias
. 2008 50 45 17/08/2012
Contabeis |
Ciéncias
o 2011 50 31 Agosto 2014
Contabeis Il
Ciéncias
. 2008 50 47 17/08/2012
Econdmicas |
Ciéncias
. 2011 37 28 Agosto 2014
Econdmicas llI

Quadro 2: Ensino Superior em Jacuizinho- cursos, nameros de alunos
e vagas da UFPEL.:

] N©° N° ~

INICIO CONCLUSAO
CURSO VAGAS | MATRICULADO
Educacdo no Campo | 2009 40 45 Novembro 2013
Letras Espanhol | 2009 40 40 Novembro 2013
Letras Espanhol Il 2014 40 37 2018
Matemética

2015 50 50 2019
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Quadro 3: Ensino Superior em Jacuizinho- cursos, nameros de alunos
e vagas da UFSM

INSTITUICAO | CURSO INiClO N W CONCLUSAO
VAGAS | MATRICULADO

Gestao

UFSM Publica 2010 |25 18 2011
Municipal |
Gestao

UFSM Publica 2011 |20 15 2012
Municipal Il
Especializacdo

UFSM em Educacéo | 2014 30 28 2015
Ambiental
Especializacdo

UFSM em Gestao 2014 |20 18 2015
Pudblica
Municipal 111

UFSM Pedagogia 2015 |50 50 2019

Quadro 4: Ensino Superior em Jacuizinho- cursos, numeros de alunos e
vagas da UFRGS

- . N° N° -
INSTITUICAO | CURSO INICIO CONCLUSAO
VAGAS | MATRICULADO

Curso de

Extensao
UFRGS Mediadores da | 2010 35 35 2010

Leitura na

Bibliodiversidade

Especializacéo _ _

Previsdo Previsdo
UFRGS em Gestao 30 2017
_ 2015 30

Publica

UFRGS Especializacéo Previsao | 30 Previsao 2017
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em Gestdo em

Saude

2015

30

Quadro 5: Ensino Superior em Jacuizinho- cursos, numeros de alunos e

vagas da FURG

INSTITUICAO | CURSO INiClO N W CONCLUSAO
VAGAS | MATRICULADO
Especializacéo
Tecnologia da
FURG Informacdo e | 2014 |60 60 2016

Comunicacéao-
TIC EDU

Quadro 6: Ensino Superior em Jacuizinho- cursos, nameros de alunos

e vagas - Instituto Federal de Farroupilha

~ ] N° N° ~
INSTITUICAO | CURSO INICIO CONCLUSAO
VAGAS | MATRICULADO
_ Técnico em
IFFarroupilha . 2015 40 40 2018
Informéatica
. Técnico em
IFFarroupilha .. | 2015 40 40 2018
Agroindustria
Técnico em L o
_ o Previsao Previsao
IFFarroupilha | Multimeios 40 2016
o 2016 40
Didéticos
Técnico em L o
_ . Previséo Previsao
IFFarroupilha | Secretério 40 2019
2016 40
Escolar
Técnico em o o
_ _ . Previséo Previsao
IFFarroupilha | Alimentacdo 40 2019
2016 40

Escolar

D
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Meta 12: contribuir no debate, junto as Instituicées de Ensino Superior,
a fim de elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expanséao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

12.1) Buscar, junto aos entes federados, a articulacdo para a oferta de
vagas, por meio da expansao e interiorizacdo da rede federal de educacédo
superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e
do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na idade de
referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregides
definidas pela Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,

uniformizando a expanséao no territério nacional;

12.2) Apoiar e divulgar os programas e ac¢des de incentivo & mobilidade
estudantil e docente em cursos de graduacdo e poOs-graduacdo, em ambito
nacional e internacional, tendo em vista o enriqguecimento da formacéo de nivel

superior;

12.3) Estimular para que haja atendimento as populacdes do campo e
comunidades indigenas e quilombolas, em relacdo a acesso, permanéncia,

conclusao e formagéao de profissionais para atuagéo nessas populacoes;

12.4) estimular a expansao e reestruturacdo das instituicbes de educacgao
superior estaduais € municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio
técnico e financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesédo a programa
de reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicdo
para a ampliagcdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas

de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educacao basica;
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Meta 13: Contribuir no debate, junto as Instituicdes de Ensino Superior,
a fim de elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo,

do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1) fomentar a formacdo de consorcios entre instituicbes publicas de
educacao superior, com vistas a potencializar a atuacado regional, inclusive por
meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior

visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Meta 14: elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-
graduacao stricto sensu, de modo a contribuir com a meta nacional a
titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)

doutores.

Estratégias:

14.1) colaborar , junto as Instituicdes de Ensino no diagnostico de demanda
para a oferta de cursos de pdés-graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.2) articular, junto as Instituicbes de Ensino acbes para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso das
populacdes do campo e das comunidades indigenas e quilombolas a programas

de mestrado e doutorado;

14.3) estimular o intercambio cientifico e tecnolégico, nacional e
internacional, em colaboracdo com as instituicbes de ensino, pesquisa e

extensao;
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EIXO 5:
FINANCIAMENTO E GESTAO DO ENSINO MUNICIPAL

Diagndstico:

Conforme percentual vinculado e confirmado pela Constituicdo Federal, art.
212, de 25% no minimo, da receita de impostos dos Estados e Municipios para
manutencao e desenvolvimento do ensino (MDE), pois garante uma fonte estavel
para financiar a educacdo, ndo sujeita as conveniéncias da politica econémica.
Em nosso municipio, o percentual da aplicacdo na MDE sempre ultrapassou o

percentual de 25%.

Aplicag&o na Manutencgé&o e Desenvolvimento do Ensino das Receitas

Resultantes de Impostos — Jacuizinho

2011 2012 2013 2014

Total de Receita
Resultante de | 7.657.032,43 | 7.983.199,36 | 8.645.044,81 | 9.307.797,95
Impostos

Base da Educacéo
25%da Receita | 1.912.758,11 | 1.995.799,84 | 2.161.261,20 | 2326.949,49
Ajustada

Despesas Aplicadas

(MDE/FUNDEF 2.029.446,20 | 2255.583,95 | 2599.335,70 | 3.082.502,24
Constitucionais
Aplicado % 26,53 28,25 30,07 33,12

Com o FUNDEB, o municipio tem garantido o valor custo aluno muito além
do estabelecido como se pode verificar no quadro abaixo:

Valor aluno, atualizado pela Portaria Interministerial n°® 16 de 17 de
dezembro de 2013 — FUNDEB - R$ 2.022,51
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Educacéo Infantil e Ensino Fundamental

2011 2012 2013 2014
R$ Aplicado 2.029.446,20 | 2.255.583,95 | 2.599.335,70 | 3.082.502,24
N°. de alunos 380 326 321 343
Custo aluno 5.340,64 6.918,96 8.097,61 8.986,88

Fonte: Secretaria da Administracéo - Prefeitura Municipal de Jacuizinho

A Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto, por meio dos setores

competentes, é fiscalizada na execucdo orcamentaria. O acompanhamento e o

controle social dos recursos aplicados na Educagcdo séo realizados por dois

conselhos municipais.

Ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do

FUNDEB, criado pela Lei n°. 456/07 cabe exercer essas atribuicdes sobre a

Secretaria de Educacéo, a transferéncia e aplicacéo dos referidos fundos.

Ao Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, criado pela Lei n°.

084/2001, compete acompanhar a aplicacdo dos recursos do Programa Nacional

de Alimentacdo Escolar (PNAE), zelando pela qualidade no atendimento,

analisando as presta¢cfes de contas e comunicar as irregularidades detectadas. O

Conselho Municipal de Educacéao foi criado pela Lei n°. 428/06. Sendo que € um

conselho, normativo e deliberativo.

Evolucdo da Receita e da Despesa Municipal

Receita:

2011 2012 2013 2014
PNATE 55.018,80 55.903,19 46.598,95 39.886,55
PDDE 2.433,46 2.250,10 4.382,77 2.428,03
PNAE 19.320,00 22.074,60 18.593,81 18.890,18
PNAQ 1.680,00 1.330,44 673,59 2.052,00
PRADEM 25.765,52 12.100,86 4.676,16 11.658,41
Transporte Escolar | g g5 64 98.610,84 64.614,14 82.346,30
Estadual
Salario Educacdo | 72.396,26 88.596,95 92.125,85 106.313,04
MDE 542.005,68 | 576.69598 | 632.500,44 | 663.774,47
FUNDEB — 909.023,94 | 1.027.884,53 | 1.190.689,71 | 1.212.053,47
Passe Livre - - - 10.234,56
FNDE/MEC/PAR 315.461,92 6.320,67 105.204,62
Total Geral Anual | 1.708.229,27 | 2.200.909,41 | 2.061.176,09 | 2.254.841,63

Fonte: Secretaria da Administragéo - Prefeitura Municipal de Jacuizinho
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Despesas:

2011 2012 2013 2014
PNATE 55.018,80 55.903,14 46.599,00 39.886,55
PDDE 2.433,30 2.250,26 4.382,72 2.428,08
PNAE 19.292,30 22.157,60 18.593,81 18.890,18
PNAQ 1.680,00 1.190,78 813,25 2.052,00
PRADEM 29.061,04 7.522,71 9.903,58 13.231,83
Transporte Escolar | g4 5g561 | 8869892 | 7452606 | 82.346,30
Estadual
Salario Educacéo 72.396,26 88.596,95 92.027,24 106.408,87
MDE 599.147,70 731.914,74 988.639,42 1.328.982,23
FUNDEB — 918.223,06 | 1.028.716,45 | 1.188.668,86 | 1.212.635,32
Passe Livre - - - 9.106,58
Recurso Livre 266.073,58 174.575,42 172.721,04 187.494,67
Total Geral Anual | 2.043.911,65 | 2.201.526,97 | 2.596.874,98 | 3.003.462,61
Fonte: Secretaria da Administragéo - Prefeitura Municipal de Jacuizinho
Demonstrativo dos Gastos da Entidade Executora
2011 2012 2013 2014
Transporte
Escolar 381.625,73 340.390,27 314.272,03 313.421,33
Terceirizado

Merenda Escolar 39.080,38 52.793,92 45.073,70 53.164,18

Fonte: Secretaria da Administragéo - Prefeitura Municipal de Jacuizinho

O financiamento da educacdo tem como fundamento a responsabilidade do

Poder Publico de garantir o direito das criancas e dos adolescentes a educacéo

basica publica de qualidade. A adequada provisdo e a correta aplicacdo dos

recursos constituem requisito fundamental para a garantia desse direito.

O repasse do valor ao aluno pelo Governo Federal e Estadual, ndo atinge o

padrdo minimo de qualidade, por isso o municipio vai além do valor recebido,

para que se efetive a qualidade na educacéao.

Meta 19: assegurar condi¢cdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a

efetivacdo da gestdo democratica da educacdo, associada a critérios

técnicos de mérito e desempenho e a consulta puablica a comunidade
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escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico
da Unido para tanto.

Estratégias:

19.1) regulamentar a gestdo democratica no sistema de ensino, respeitando
a legislacdo nacional, para a nomeacédo dos diretores e diretoras de escola,
critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da

comunidade escolar;

19.2) aderir aos programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as)
dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb ( Fundo de
Desenvolvimento da Educacédo Basica), dos conselhos de alimentacdo escolar,
dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios
de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas

funcdes;

19.3) instituir no Municipio o Férum Permanente de Educacgédo, com o intuito
de coordenar, bem como efetuar o acompanhamento da execugao deste PNE e
PME, coordenado pelo Conselho Municipal de Educacéo;

19.4) estimular as escolas para a constituicdo e fortalecimento de grémios
estudantis e associacbes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos
adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua
articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas

representacoes;

19.5) estimular o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizagao na
gestéo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacéo de

conselheiros, assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo;
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19.6) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educagéo,
alunos (as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagodgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacdo dos pais na avaliacdo da execucdo dos projetos

desenvolvidos pelos docentes e gestores escolares;

19.7) favorecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de

gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8) aderir aos programas de formacéo de diretores e gestores escolares, a
fim de subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos,
cujos resultados possam ser utilizados por adesao.

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacao publica de forma
a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.
Estratégias:

20.1) destinar a manutengdo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo
aos recursos vinculados nos termos do art.212 da Constituicdo Federal, na forma
da lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacao
financeira pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da
Constituicao Federal,

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacdo, bem como desenvolver nas redes de ensino a conscientizacao
sobre a ampliagdo da arrecadacdo de impostos através da emissdo de notas

fiscais;

20.3) realizar estudos e acompanhamento regular dos investimentos e

custos por aluno da educacao basica, em todas as suas etapas e modalidades;
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20.4) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educacéo basica,
a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisi¢ao,
manutengcdo, construgdo e conservacdo de instalagbes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacéo e

transporte escolar;

20.5) apoiar a regulamentacdo do paragrafo unico do art. 23 e o0 art. 211 da
Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de forma a
estabelecer as normas de cooperagcdo entre a Unido, os Estados, e Municipios,
em matéria educacional, e a articulacdo do sistema nacional de educacao em
regime de colaboracao, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos
recursos e efetivo cumprimento das funcdes redistributiva e supletiva da Unido no

combate as desigualdades educacionais regionais;
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ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

O Plano Municipal de Educacao constitui-se em instrumento de gestéao
pedagogica por varias razdes: a propria construcdo do plano compreendida como
um processo coletivo, com a participagcédo de todos os segmentos da sociedade,
se constitui em um processo formador, pois permite a reflexao sobre as condigbes
educacionais do municipio e uma visualizacdo das linhas politicas que devem ser
assumidas.

Prever para o Plano Municipal de Educagcdo mecanismos de
acompanhamento e avaliacdo que Ihe deem seguranca no prosseguimento das
acOes ao longo do tempo e nas diversas circunstancias em que se desenvolvera.
AdaptacGes e medidas corretivas, conforme a realidade for mudando ou assim
gque novas exigéncias forem aparecendo, dependerdo de um bom
acompanhamento e de uma constante avaliagcao de percurso.

O PME - Plano Municipal de Educacéo, torna-se um instrumento efetivo,
na medida em que seja cotidianamente utilizado no sentido de orientar as acdes e
a sua respectiva avaliacdo, promovendo a sua atualizagcdo e o reajustamento
continuo com a participacdo de entidades da comunidade educacional, dos
trabalhadores da educacdo, dos estudantes e dos pais reunidos nas suas
entidades representativas.

E imprescindivel que algumas entidades da sociedade civil, diretamente
interessadas e responsaveis pelos direitos da crianca e do adolescente participem
do acompanhamento e da avaliacdo do Plano Municipal de Educacé&o. O art. 227,
§ 7° da Constituicdo Federal determina que no atendimento dos direitos da
crianca e do adolescente seja levado em consideracao o disposto no art. 204, que
estabelece a diretriz de “participagdo da populagédo, por meio de organizacdes
representativas, na formulagédo das politicas e no controle das a¢des em todos os
niveis”.

Assim, o acompanhamento, 0 monitoramento e a avaliacdo constituem-
se em func¢des fundamentais de gestdo, ndo sendo possivel imaginar que esta
seja realizada sem o apoio das informacdes, compreensdes e formulagdes que
esses processos promovem. Para que o acompanhamento aconte¢a de maneira

sistematica, propde-se que a cada dois anos 0s segmentos participem de um
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férum de avaliacdo deste plano, organizado pelo governo do Municipio, através
da Secretaria Municipal de Educagéo e Conselho Municipal de Educacéo.

Quanto aos prazos para cumprimento da Lei n°® 13.005/14, que aprovou
o Plano Nacional de Educacdo — PNE, para o decénio 2014-2024, estabelece (art.
39 que as metas previstas em seu Anexo serdo cumpridas no prazo de vigéncia
do PNE, desta forma o Plano Municipal de Educac¢do, o qual esta alinhado ao
Plano Nacional de Educacdo — PNE, desta forma segue-se como parametro a

Nota Técnica de setembro de 2014, cujo material explicativo esta em anexo.
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Mensagem
PLANO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE JACUIZINHO
Tecendo Fio a Fio

Como o pescador que vai fazendo a rede, tecendo fio a fio com o coracgéo
no mar e numa grande pescaria, abracou o desafio de fomentar, discutir, refletir e
sistematizar o processo de constru¢do, do Plano Municipal de Educacéao.

Assim como 0 mar que, a0 mesmo tempo é a paixdo e o medo do
pescador, reconhecemos que a realizacdo de um plano é permeada por
contradicdes e desafios.

A grande meta € sempre um olhar intencional para nossas criangas,
adolescentes, jovens e adultos e seus processos de aprendizagem, numa
perspectiva inclusiva de educacéo.

Nascemos para ser mais... Vivemos para ousar.

E reconhecendo nossa incompletude que o Plano materializa nossos
sonhos, projetos e intencdes, para o Municipio de Jacuizinho, para o periodo de
10 anos.

Um Plano que, além do documento escrito, feito com a rigorosidade
metodica necessaria, é capaz de ser palavra-acdo. Documento que se move para
um municipio cada vez melhor.

Com esta compreenséo, convidamos a todos (as) para comprometerem-se
na producdo da rede, porque podemos questionar as ondas, podemos melhorar

0s barcos, s6 ndo podemos parar, pois 0 mar nos espera.
Um carinhoso abraco,
Equipe da Coordenacdo Geral da Elaboracéo do

Pano Municipal de Educacgéo
Jacuizinho/RS
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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Jacuizinho
Rua Eloi Tatim da Silva, s/n2 - Fone (55) 3629-1087- CNPJ 04.217.901/0001-90

DECRETO MUNICIPAL N° 085/2014 — 25 de novembro de 2014

CRIA A COMISSAO COORDENADORA PARA A
ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE JACUIZINHO/RS
PARA O DECENIO 20152025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PAULO GILMAR SCHNEIDER, Prefeito Municipal em
exercicio de Jacuizinho, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, em especial a contida no Art. 63,
Inc. VI, da Lei Orgéanica Municipal, e,

Considerando a aprovagdo do Plano Nacional de Educagio
que determina que todos os municipios brasileiros elaborem os seus planos de
educagdo no prazo de até um ano,

DECRETA

Art. 1° - Fica estabelecido por este Decreto, a criagdo da
Comissdo Coordenadora para a elabora¢do do Plano Municipal de Educacéo do
Municipio de Jacuizinho/RS para o decénio 2015/2025, em consonincia com 0s
Planos Estadual e Nacional de Educagio.

Art. 2° - A Comissdo Coordenadora criada pelo presente
Decreto serd constituida pelo titular da Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e Desporto, a quem cabera a coordenagdo, e um representante titular e
um suplente das seguintes Entidades/Institui¢des/Orgaos:

I — Conselho Municipal de Educacio;

II — Camara Municipal de Vereadores;

III — Gabinete do Prefeito Municipal;

IV — P6lo Educacional de Ensino Superior de Jacuizinho;

V — Escola Estadual Menino Jesus;

VI — Capela Menino Deus;

VII - Escolas Municipais;

VIII — Associagdo Comercial, Industrial e de Servigos de
Jacuizinho.

Recanios, conto
o povo gaicha

@‘ ' g ota ENCANTADAS
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Iho com paréncia e humil
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EstadodqRigG@ndedoéu\ s o
Municipio de Jacuizinho (

Rua Eloi Tatim da Silva, s/n2 - Fone (55) 3629-1087- CNPJ 04.217.901/0001-90

AOMINSTRAGiO WawICIPAL
Trabalho com transparéncia e humildade

Parégrafo-Unico — A nomeagdo dos representantes das
Entidades/Instituigdes/Orgdos que compde a Comissdo Coordenadora do Plano
Municipal de Educagdo dar-se-a através de Portaria do Executivo Municipal.

Art. 3° - A Comissdo Coordenadora criada por este Decreto
tem as seguintes atribuigdes:

I — Acompanhar o diagndstico da situagdo educacional do
Municipio;

I — Estabelecer os métodos e estratégias do Plano
Municipal de Educagao;

IIT — Identificar possibilidades de articulag@o e parcerias
que possam contribuir para acelerar a implantagdo e execu¢do do Plano
Municipal de Educagéo.

Art. 4° - A Comiss@o Coordenadora do Plano Municipal de
Educagdo, no prazo de noventa (90) dias a contar da nomeagdo dos seus
membros, devera elaborar o seu Regimento Interno, o qual serd submetido a
apreciagdo do Executivo Municipal para aprovagdo ou ndo através de Decreto.

Art. 5° - O presente Decreto entra em vigor na data da sua
publicagdo.

Jacuizinho/RS, 25 de novembro de 2014}

PAULO’GILMAR SCHNEIDER
Prefeito Municipal em exercicio

Registre-se e publique-se.

Jodo Batista Floréncio
Secretario Municipal da Administragéo

, ota ENCANTADAS
das \w(nﬂ;.;swwrk:s‘: ;‘nrsn'\n
€rras



Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Jacuizinho
Rua Eloi Tatim da Silva, s/n2 - Fone (55) 3629-1087- CNPJ 04.217.901/0001-30

PORTARIA N° 148/2015 - 13 DE MARCO DE 2015

NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO COORDENADORA
PARA A ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO PARA O DECENIO 2015/2025, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VOLMIR PEDRO CAPITANIO, Prefeito Municipal de Jacuizinho,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagio
vigente, em especial pelo Inciso VI, do Artigo 63, da Lei Organica Municipal, e, nos termos do
Decreto Municipal N° 085/2014 alterado pelo Decreto N° 008/2015, resolve:

Art. 1° - Ficam nomeados para comporem a Comissdo
Coordenadora para a Elabora¢io do Plano Municipal de Educagio do Municipio de
Jacuizinho/RS, para o decénio 2015/2025, criada pelo Decreto N° 0852014 alterado pelo
Decreto N° 008/2015, os Membros conforme segue: - -

I - MARIVONE SILVEIRA DA COSTA como Titular, e, Eliane
Niederauer Timm como Suplente, representando o Conselho Municipal de Educagio;

- CELITA BLOS CEOLIN ‘como Titular, e, Patricia Demétrio
de Matos como Suplente, representando a Camara Municipal de Vereadores;

IIT - MARIA VERONICA COSTA CARVALHO como Titular, ¢,
Neuza Terezinha Tatsch da Silveira como Suplente, representando a Admmxstragao
Municipal;

IV — BELONI TEREZINHA VIEIRA CANOVA como T1tular e,
Adriana Martins Vaz como Suplente, representando os Professores da Educagdo Infantil;

V — NADIA REGINA ORTIZ NIEDERAUER como Titular, e,
Luciana Sebenello da Silva como Suplente, representando os Professores do Ensino
Fundamental — Anos Iniciais;

V- DEBORA ALVES como Titular, ¢, Ladimara Fiuza Bertolin
como Suplente, representando os Professores do Ensino Fundamertal — Anos Finais;

VII -{ JAQUELINE KONZEN DE OLIVEIRA como Titular, e,
Jeanete Maria Steffanello Fiuza como Suplente, representando os Professores do Ensino
Médio; -

VIII - TAIS NIEDERAUER como Titular, e, Salete Rejané/da
Rosa como Suplente, representando os Professores do Ensino Superior;

IX - ADRIANA GRASEL como Titular, e, Fatima Rosane Kremer
de Oliveira como Suplente, representando a Capela Menino Deus;

X - BEATRIZ DE OLIVEIRA TESSARI como Titular, e,
Francieli Tavares da Silva como Suplente, representando o Conszlho Tutelar;

XI -~ RAFAEL MIRANDA DA SILVA como Titular, e, Josué
Kuntz de Matos como Suplente, representando os Educandos do insino Fundamental;

XII - JOSE AUGUSTO SOMAVILLA como Titular, e, Pablo
Henrique Pinto Nunes como Suplente, representando os Educandos do Ensino Médio;
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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Jacuizinho

Rua Eloi Tatim da Silva, s/n® - Fone (55) 3629-1087- CNPJ 04.217.901/0001-90

XIII - ELEIDE KAUFMANN PEREIRA como Titular, e, Scheila
Canova como Suplente, representando os Educandos do Ensino Superior;

XIV — ROBERTO TATSCH LOPES como Titular, e, Carina da
Silva Costa como Suplente, representando os Pais de Alunos;

XV — CAMILA DAIANE DE OLIVEIRA HEFLER como Titular,
e, Julio Cesar da Silva como Suplente, representando a Associagdo Comercial, Industrial e de
Servigos.

Art. 2° - A Coordenagio da Comissdo nomeada por esta Portaria
caberd a titular da Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura e Desporto, representante da
Administragdo Municipal

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
JACUIZINHO/RS, aos 13 de margo de 2015.

=
LMIR/PEDROCAPITANIO
Prefeito Municipal

Y

Registre-se e publique-se.
Data supra.

S AN ‘ o 7 2 =
Sidinei Toledo Soares
Secretario Municipal da Administragdo
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12 - Sébado, 02 de maio de 2015 JACUIZINHO Folha Espumosense

data

Encontro comemora Dia Nacional da Mulher

Programagdo conjunta reiine piiblico em atividades dwers:ﬁcadas Um dia especial e de integragdo para as mulheres

Na quinta-feira, 30, no saldo comunitério de
Jacuizinho, aconteceu o encontro em comemora-
¢éo ao Dia Nacional da Mulher. O evento reuniu

cerca de 250 mulheres. Inicialmente a secretaria | =

de Educagéo, Maria Verénica Costa Carvalho, pa-
rabenizon a todas pelo seu dia e agradecen a pre-
senga e colaboragdo. Em seguida foi servido café
damanhd. Depois a professora Kerla Mayer pra-
ticou com as mulheres uma reflexdo espiritual e
atividade de relaxamento do corpo. Apds, a pro-
fessora Salete Parizotto conduziu o encontro com
palestra que refletiu sobre a vida das mulheres na
atualidade. A professora Mara Vaz Textor e a

artista Lurdes Mayer colaboraram tocando gaita |

e cantando em meio a fala de Salete. Antes do

encerramento foram realizadas brincadeiras e | |

sorteio de brindes.

A promogio foi realizada em parcena entre "

Saiide, Camara de Veteadotes Emater e Traba- |

Ihadoras Rurais.

par

Convite a
Comunidade de
Jacuizinho

De acordo com a Lei n® 13,005 de 25 de ju-
nho de 2014 que aprovou o Plano Nacional de
Educagdo, em cumprimento do artigo 214 da
Constituigéo Federal, devemos enquanto muni-
cipio, a partir da vigéncia desta Lei, com base no
Plano Nacional de Educagdo, elaborar Planos De-
cenais correspondentes.

Paraisso convidamos toda a comunidade in-
teressada em contribuir na construgéo do Plano
Municipal de Educagéo, deixando suas sugestoes
até o dia 19 de maio de 2015, nos seguintes e-
mails: smecd.jacuizinhors@yahoo.com.br,
sec.educa@yahoo.com.br .

No site do municipio de Jacuizinho estdo as
20 metas e estratégias, bem como no portal
pne.mec.gov.br, www.jacuizinho.rs.gov.br as
quais devem ser analisadas e com base nestas
enviar as sugestdes desejadas.

Maria Verénica Costa Carvalho
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura
e Desporto de Jacuizinho

Salete Parizotto palestrou e usou musica por elto astrel das mulheres

Sevocéwnsoanoswm‘ '

i Cronograma da
o se gravidd,

Campanha de

* Sewetaia Munic

04/05 - 13h30min - Campo Comprido
14h - Pantaninho (antiga Escola)
14h30min - Pantaninho (Igreja Santa Barbara)
15h - Borboleta

08/05 - 13h30min - Linha Pereira
14h30min - Flecha Azul
15h - Oralina

criancas entre 6 meses e g
- menos de 5.anos; s Ww"é Vacinagaocontra
alguma doenca cranica ot S Ifluenza.
puémm(‘sm;snposopamﬁ: ELLLL e IIZa a
pocreoporta Ve 2015
mais proxm\o e vacine-sé.
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12 - Sabado, 09 de maio de 2015

JACUIZINHO

Folha Espumosense

cidadania

Comunidade chamada
a participar do PME

Sugestoes ao Plano Municipal de Educagdo podem ser feitas até dia 19

A Prefeitura de Jacnizinho, através da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto, estain-
centivando a sociedade civil a contribuir com suges-
tées para o Plano Municipal de Educagdo. A versao
preliminar do PNE se encontra em consulta piiblica
na versdo digital no site www.jacuizinho.rs.gov.br e
as contribui¢tes podem ser enviadas para os e-mails
smecd.jacuizinhors@yahoo.com.br e
sec.educa@yahoo.com.br até o dia 19 de maio de
2015.

A elaboragéo do Plano Municipal de Educagio
de Jacuizinho esta alinhada ao Plano Nacional de Edu-
cagdo, tendo ainda como base a realidade e as politi-
cas piblicas do municipio e sua proposta de desen-
volvimento.

O documento do PME/ Jacuizinho é resultado de
um trabalho coletivo que envolveu uma comissdoin-
dicada por instituigdes da sociedade. As sugestoes
solicitadas servem para colher pareceres e opinides
sobre as informag Ges coletadas e analises feitas pela
equipe sobre a situagéo atual da educagéo de Jacui-
zinho. O objetivo é enriquecer e dar ransparéncia ao
processo de consolidagéo deste importante instrumen-
to de politica piiblica, ampliando a participagio da
sociedade natomada de decisdo, fundamental para a
finalizagdo do documento, pois, além de complemen-
tar dados e oferecer subsidios para a continuidade
do trabalho, aprimora a metodologia de elaboragio
do Plano Municipal e ratifica-se a democracia.

Os dados apresentados no documento seréo re-

g4

Que a beleza das flores, a docura
do mel, o brilho das estrelas
envolvam vocé hoje e que vocé
continue irradiando este amor e
esta alegria que sempre

nos ofereceu!

%@w%y%

Uma homenagem da Administragao Municipal de Jacuizinho

Secretaria Municipal de Educagdo, Verdnica Costa Carvalho

sultado de um trabalho de pesquisa de dados disponi-
veis somados as informagdes enviadas por diversos
segmentos dos setores publico e privado. O docu-
mento em consulta piblica apresenta a situagio e o
diagnostico educacional do municipio. Apos a con-
sulta piblica, as sugestdes serdo avaliadas e inclui-
das no documento, para assim acontecer a Confe-
réncia Municipal de Educagio de Jacuizinho, no dia
1° de junho. as 16h no Plendrio da Cémara de Vere-
adores.

Escola Menino Jesus
tem novo CPM

'lhbalho conjunto por conqustas na educagéo

No1ltimo dia 06, na Escola Municipal Menino
Jesus acontecen a elei¢#o para a escolha da nova
diretoria Circulo de Pais e Mestres- CPM. A cha-
pannicalangada por professores, fincionarios, pais
e alunos em diversas reunides, ficon constitnida
pela presidente Tatiana da Silva Tatsch; vice-pre-
sidente, Dionei Oliveira de Matos; secretaria, Ma-
ria Noeci de Camargo Somavilla; 2* secretéria,
Cristiane Ribeiro Finza; tesoureira, Lucimara Apa-
recida de Oliveira Camargo e 2* tesoureira Lucia-
ne Steffanello Fiuza e Conselho Fiscal: Janete
Rodrigues Costa, José Panlo Silveira Neves e Pan-
lo Roberto Fiuza. A nova presidente juntamente
com a diretoria se propds a trabalhar em conjunto
com a escola para que assim as agdes na educa-
¢do sejam conquistadas.

A diretora, Luciane Stefanello Fiuza, enfatizon
aimportancia do trabalho conjunto paraa constru-
¢do de uma escola democratica e participativa.

Encontro dos Apicultores
de Jacuizinho avalia setor

Na 1ltima quar-
ta-feira, 06, a Ema-
ter/R S- Ascar reuniu
18 produtores rurais
que trabalham na
Apicultura no saldo
da comunidade da
Linha Pereira. Na
oportunidade, junta-
mente com a equipe
do escritério local,
esleve presente o
chefe do Escritério
Municipal da Emater
Salto do Jacui, Ade-
leir Pedrassani e o

presidente da Asso- Emater e Assoclagdo da categona levaram informagoes

ciagdo de Apicultores Jacui, Selmar
Amt. Primeiramente foi feito um rela-
to das dificnldades enfrentadas na ati-
vidade, logo apés, Adeleir Pedrassani
falou sobre o calendario apicola, locais
de implantaggo do apidrio, alimentagéo,
limpeza e cuidados para os enxames
n#o enfraquecerem neste periodo onde
acontece a maior perda de abelhas.
Apos Selmar explicon aimportanciada
Associagdo de Apicultores, pois afra-
vés dela se organiza a cadeia produti-
va, com procedéncia, assim agregarn-
do valor no produto, Ao final do en-
contro, Selmar convidon os apicultores
de Jacuizinho a fazerem parte da As-
sociagéio Jacui para poderem usufruir

dos beneficios de sdcios como a indus-
tralizagéo e comercializagdo do mel.

A apicultura ¢ uma atividade que
para muitas nio tem importancia eco-
némica, mas nos ultimos anos esta ha-
vendo uma grande procura por mel de
qualidade, por consequéncia do maior
poder aquisitivo da populagdo, vendo
iss0 € que os agricultores estdo engaja-
dos em conhecer melhor a cultura e
investir no ramo, bem como procurar
incentivos tanto por parte do municipio
quando estado ou unido. Interessador
na atividade apicola podem contatar
com o Escritorio Municipal da Emater/
RS Ascar de Jacuizinho para obter mais
informagdes.
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Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Jacuizinho

Rua Eloi Tatim da Silva, s/n2 - Fone (55) 3629-1087- CNPJ 04.217.901/0001-90

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUIZINHO.
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
Conselho Municipal de Educagio
Jacuizinho/RS
Parecer CME n? 03/2015

Anélise da elaboragdo do
Plano Municipal de Educagdo.

Relatorio

0 Conselho Municipal de Educagdo de Jacuizinho entre as atribui¢cdes que Ihes
sdo conferidas pela Lei Municipal n® 428, de 27 dezembro de 2007, analisa e emite
parecer sobre o documento-base do Plano Municipal de Educacao, elaborado em
consonancia com a Lei n® 13.005 de Junho de 2014.

Anéalise de Matéria

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto promoveu encontros
presenciais com os representantes de todos os estabelecimentos de ensino da Rede
Municipal e Estadual, Conselho Municipal de Educacdo, Conselho Tutelar, Circulo de
Pais e Mestres, e Entidades ndo-governamentais para conhecer, discutir e ela?orar o
Plano Municipal de Educagdo, que tem por objetivo definir as metas e ag6es no ambito
da educag@o para o decénio, no periodo de 2015 a 2025, em defesa da universalizagao
e valorizacio da educagdo basica com qualidade, equidade e justiga social.
Reafirmando, o compromisso com a consolidagdo das politicas educacionais, o
planejamento financeiro e a organizagao dos processos, a regulagdo dos sistemas que
compde a efetivagdo e vigéncia do Plano Municipal de Educagdo, em colaboragao com
o Estado e a Uniao.

Conclusdo

Face ao exposto, o Conselho Municipal de Educagdo de Jacuizinho, aprova a
elaboragio do Plano Municipal de Educagdo do municipio de Jacuizinho.

Jacuizinho, 02 de junho de 2015.

oF .
0,90 APROVADO Tais Niederauer
:...J.fg‘.\‘/.)... .m‘.\&«wx Presidente — CME a ota ENCANTADAS
dil -

de Educagio - Jaculzlnho RS




