DECRETO N° 099/2021
ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO MUNICIPAL DE 2021, NO VALOR TOTAL DE R$ 530.000,00 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

DINIZ JOSE FERNANDES, Prefeito Municipal de Jacuizinho, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, conforme Lei Municipal Nº 1.290/21, de 08 de dezembro de 2021:
Art. 1º Abre o seguinte Crédito Adicional Suplementar no Orçamento Municipal vigente - Lei Municipal Nº 1.229/20, de 24 de novembro de 2020, no valor total de R$ 530.000,00 (quinhentos e trinta mil reais) nas seguintes Dotações Orçamentárias:

ÓRGÃO: 02 – Gabinete do Prefeito;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Prefeito e Chefia de Gabinete;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 122 – Administração Geral;

PROGRAMA: 0004 – Supervisão e Coordenação Administrativa;

ATIVIDADE: 2.007 – Manutenção das Atividades da Assessoria Jurídica e Engenharia;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixa – Pessoal Civil...................R$ 20.000,00

Cód. Red. 15
ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..............................R$  5.000,00

Cód. Red. 13

ÓRGÃO: 02 – Gabinete do Prefeito;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Prefeito e Chefia de Gabinete;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 122 – Administração Geral;

PROGRAMA: 0004 – Supervisão e Coordenação Administrativa;

ATIVIDADE: 2.128 – Manutenção das Atividades do Controle Interno;

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil..............................R$ 1.000,00

Cód. Red. 3900

ÓRGÃO: 03 – Secretaria Municipal de Administração, Finanças e Planejamento;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gab. Secret, Pess, Comp, Licit, Patr, Alm, Arquivo;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 122 – Administração Geral;

PROGRAMA: 0004 – Supervisão e Coordenação Administrativa;

ATIVIDADE: 2.008 – Manutenção Ativ. Gab. Secret, Pes, Comp, Lic, Patr, Alm, Arquivo Geral;

ELEMENTO: 3.3.90.30.00.00.00 – Material de Consumo................................R$ 7.000,00

Cód. Red. 23

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica................R$ 10.000,00

Cód. Red. 24

ELEMENTO: 3.3.90.46.00.00.00 – Auxílio-Alimentação..................................R$ 2.700,00

Cód. Red. 2081

ÓRGÃO: 03 – Secretaria Municipal de Administração, Finanças e Planejamento;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Tesouraria, Contabilidade e Tributos;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 123 – Administração Financeira;

PROGRAMA: 0008 – Tributação e Fiscalização Municipal;

ATIVIDADE: 2.126 – Manutenção das Atividades Tributárias e Fiscalização Municipal;

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais...............................R$ 1.500,00

Cód. Red. 3172

ÓRGÃO: 04 – Secretaria Municipal de Agricultura, Indústria, Comércio e Meio Ambiente;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Secretário e Órgãos Subordinados;

FUNÇÃO: 20 – Agricultura;

SUB-FUNÇÃO: 605 – Abastecimento;

PROGRAMA: 0078 – Desenvolvimento da Agricultura;

ATIVIDADE: 2.013 – Manutenção Atividades Gabinete Secretário e Setor Agricultura;

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil.............R$  4.000,00

Cód. Red. 347

ELEMENTO: 3.3.90.30.00.00.00 – Material de Consumo..............................R$ 20.000,00

Cód. Red. 50

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Ensino Municipal - MDE;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 361 – Ensino Fundamental;

PROGRAMA: 0046 – Administração do Sistema Educacional;

ATIVIDADE: 2.017 – Manutenção Atividades Gabinete Secretário Educação, Cultura e Desporto;

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil................................R$  500,00

Cód. Red. 348

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Ensino Municipal - MDE;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 361 – Ensino Fundamental;

PROGRAMA: 0047 – Ensino Regular;

ATIVIDADE: 2.019 – Manutenção do Ensino - MDE;

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil..............................R$ 2.000,00

Cód. Red. 349

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica...................R$ 5.000,00

Cód. Red. 86

ELEMENTO: 3.3.90.46.00.00.00 – Auxílio-Alimentação.................................R$  4.300,00

Cód. Red. 2086

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 03 – Ensino Municipal – Gastos Não Computados;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 361 – Ensino Fundamental;

PROGRAMA: 0047 – Ensino Regular;

ATIVIDADE: 2.025 – Manutenção das Atividades do Salário Educação – União;

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica...................R$ 7.000,00

Cód. Red. 103

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 03 – Ensino Municipal – Gastos Não Computados;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 364 – Ensino Superior;

PROGRAMA: 0028 – Assistência ao Educando;

ATIVIDADE: 2.029 – Auxílio à Estudantes Universitários;

ELEMENTO: 3.3.90.18.00.00.00 – Auxílio Financeiro a Estudantes..............R$ 4.000,00

Cód. Red. 108

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 04 – Cultura, Desporto e Lazer;

FUNÇÃO: 13 – Cultura;

SUB-FUNÇÃO: 392 – Difusão Cultural;

PROGRAMA: 0054 – Desenvolvimento Cultural;

ATIVIDADE: 2.032 – Manutenção das Atividades da Cultura;

ELEMENTO: 3.3.90.30.00.00.00 – Material de Consumo................................R$ 6.000,00

Cód. Red. 119

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica................R$ 10.000,00

Cód. Red. 120

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 03 – Ensino Municipal – Gastos Não Computados;

FUNÇÃO: 27 – Desporto e Lazer;

SUB-FUNÇÃO: 812 – Desporto Comunitário;

PROGRAMA: 0103 – Desporto Comunitário;

ATIVIDADE: 2.033 – Manutenção das Despesas do Departamento do Desporto e Lazer;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................R$ 4.000,00

Cód. Red. 122

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..............................R$  1.000,00

Cód. Red. 123

ÓRGÃO: 06 – Secretaria Municipal de Saúde;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Saúde Municipal – ASPS;

FUNÇÃO: 10 – Saúde;

SUB-FUNÇÃO: 301 – Atenção Básica;

PROGRAMA: 0107 – Assistência Médica à População;

ATIVIDADE: 2.035 – Manutenção das Atividades de Saúde Pública;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..............R$ 75.000,00

Cód. Red. 134

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais.............................R$ 45.000,00

Cód. Red. 135

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil................R$  1.000,00

Cód. Red. 351

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica................R$ 30.000,00

Cód. Red. 141

ELEMENTO: 3.3.90.46.00.00.00 – Auxílio Alimentação...............................R$  10.000,00

Cód. Red. 2090

ELEMENTO: 3.3.93.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica............R$  15.000,00 

Cód. Red. 2419

ÓRGÃO: 06 – Secretaria Municipal de Saúde;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 03 – Saúde Municipal – Gastos Não Computados;

FUNÇÃO: 10 – Saúde;

SUB-FUNÇÃO: 301 – Atenção Básica;

PROGRAMA: 0107 – Assistência Médica à População;

ATIVIDADE: 2.041 – Manutenção do PAB – ACS - União;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.............R$ 18.000,00

Cód. Red. 2870 

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais.............................R$   2.500,00

Cód. Red. 2871 

ÓRGÃO: 06 – Secretaria Municipal de Saúde;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 03 – Saúde Municipal – Gastos Não Computados;

FUNÇÃO: 10 – Saúde;

SUB-FUNÇÃO: 301 – Atenção Básica;

PROGRAMA: 0107 – Assistência Médica à População;

ATIVIDADE: 2.107 – Manutenção Atividades Programa Incentivo Atenção Básica - Estado

ELEMENTO: 3.3.90.14.00.00.00 – Diárias Civil................................................R$ 5.000,00

Cód. Red. 1587

ÓRGÃO: 07 – Secretaria Municipal de Assistência Social;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Fundo Municipal de Assistência Social;

FUNÇÃO: 08 – Assistência Social;

SUB-FUNÇÃO: 244 – Assistência Comunitária;

PROGRAMA: 0029 – Assistência Social Geral;

ATIVIDADE: 2.047 – Manutenção das Atividades da Ação Social;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.............R$ 50.000,00

Cód. Red. 169 

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais............................R$  14.000,00

Cód. Red. 170

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica..............R$  5.000,00

Cód. Red. 173

ELEMENTO: 3.3.90.46.00.00.00 – Auxílio Alimentação.................................R$  1.500,00

Cód. Red. 2092

ÓRGÃO: 07 – Secretaria Municipal de Assistência Social;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Fundo Municipal de Assistência Social;

FUNÇÃO: 08 – Assistência Social;

SUB-FUNÇÃO: 244 – Assistência Comunitária;

PROGRAMA: 0029 – Assistência Social Geral;

ATIVIDADE: 2.048 – Manutenção das Atividades do Conselho Tutelar;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil............R$  6.000,00

Cód. Red. 174 

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Serviços Urbanos;

FUNÇÃO: 15 – Urbanismo;

SUB-FUNÇÃO: 452 – Serviços Urbanos;

PROGRAMA: 0057 – Planejamento Urbano;

ATIVIDADE: 2.050 – Manutenção das Atividades de Serviços Urbanos;

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..............................R$  3.700,00

Cód. Red. 187

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil.........................R$    800,00

Cód. Red. 353

ELEMENTO: 3.3.90.30.00.00.00 – Material de Consumo................................R$ 6.000,00

Cód. Red. 189

ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica.........R$ 15.000,00

Cód. Red. 190

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Serviços Urbanos;

FUNÇÃO: 15 – Urbanismo;

SUB-FUNÇÃO: 452 – Serviços Urbanos;

PROGRAMA: 0057 – Planejamento Urbano;

ATIVIDADE: 2.133 – Manutenção da Rede de Água Municipal;

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..............................R$  1.800,00

Cód. Red. 3236

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Obras e Viação;

FUNÇÃO: 26 – Transporte;

SUB-FUNÇÃO: 782 – Transporte Rodoviário;

PROGRAMA: 0101 – Construção, Restauração e Conservação de Estradas Municipais;

ATIVIDADE: 2.051 – Manutenção das Atividades do Departamento de Obras e Viação;

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais.............................R$ 28.000,00

Cód. Red. 199

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil................R$.6.000,00

Cód. Red. 354

ELEMENTO: 3.3.90.30.00.00.00 – Material de Consumo..............................R$ 32.200,00

Cód. Red. 201
ELEMENTO: 3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica.................R$  5.000,00

Cód. Red. 204

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Obras e Viação;

FUNÇÃO: 26 – Transporte;

SUB-FUNÇÃO: 782 – Transporte Rodoviário;

PROGRAMA: 0101 – Construção, Restauração e Conservação de Estradas Municipais;

ATIVIDADE: 2.133 – Manutenção da Rede de Água Municipal;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.......R$   500,00

Cód. Red. 3240

ÓRGÃO: 09 – Encargos Gerais do Município;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 09 – Encargos Gerais do Município;

FUNÇÃO: 09 – Previdência Social;

SUB-FUNÇÃO: 273 – Previdência Complementar;

PROGRAMA: 0033 – Assistência Médico Hospitalar ao Servidor Municipal;

ATIVIDADE: 2.102 – Manutenção do Plano de Seguridade Social dos Servidores;

ELEMENTO: 3.3.90.08.00.00.00 – Outros Benefícios Assistenciais do Servidor ..............R$ 18.000,00

Cód. Red. 356

ÓRGÃO: 09 – Encargos Gerais do Município;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 09 – Encargos Gerais do Município;

FUNÇÃO: 28 – Encargos Especiais;

SUB-FUNÇÃO: 846 – Outros Encargos Especiais;

PROGRAMA: 0010 – Administração Governamental;

ATIVIDADE: 0.001 – Manutenção dos Encargos e Dívidas;

ELEMENTO: 3.3.90.21.00.00.00 – Juros Sobre a Dívida por Contrato........R$ 15.000,00

Cód. Red. 220

ELEMENTO: 4.6.90.71.00.00.00 – Principal da Dívida Contratual Resgatado................R$   5.000,00

Cód. Red. 221

TOTAL..........................................................................R$ 530.000,00

Art. 2º Para cobertura das despesas decorrentes da abertura dos Créditos Adicionais Suplementares criados neste decreto, serão utilizados recursos oriundos da redução das seguintes Dotações Orçamentárias do Orçamento Municipal vigente – Lei Municipal Nº 1229/20:

ÓRGÃO: 02 – Gabinete do Prefeito;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Prefeito e Chefia de Gabinete;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 122 – Administração Geral;

PROGRAMA: 0003 – Atividades da Coordenadoria da Mulher;

ATIVIDADE; 2.124 – Manutenção das Políticas Públicas da Mulher;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil....R$ 15.000,00

Cód. Red. 3179 

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais............................R$    4.000,00

Cód. Red. 3180

ÓRGÃO: 02 – Gabinete do Prefeito;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Prefeito e Chefia de Gabinete;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 122 – Administração Geral;

PROGRAMA: 0010 – Administração Governamental;

ATIVIDADE; 2.004 – Manutenção das Atividades do Gabinete do Prefeito e Chefia de Gabinete;

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais............................R$    4.000,00

Cód. Red. 2

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil................R$   1.000,00

Cód. Red. 342

ÓRGÃO: 02 – Gabinete do Prefeito;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Prefeito e Chefia de Gabinete;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 122 – Administração Geral;

PROGRAMA: 0004 – Supervisão e Coordenação Administrativa;

ATIVIDADE: 2.128 – Manutenção das Atividades do Controle Interno;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..............R$ 6.000,00

Cód. Red. 3186

ÓRGÃO: 03 – Secretaria Municipal de Administração, Finanças e Planejamento;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gab. Secret, Pess, Comp, Licit, Patr, Alm, Arquivo;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 122 – Administração Geral;

PROGRAMA: 0004 – Supervisão e Coordenação Administrativa;

ATIVIDADE: 2.008 – Manutenção Ativ. Gab. Secret, Pes, Comp, Lic, Patr, Alm, Arquivo Geral;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil......R$. 8.000,00

Cód. Red. 19

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..............................R$  5.000,00

Cód. Red. 20

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil.............R$  1.000,00

Cód. Red. 345

ÓRGÃO: 03 – Secretaria Municipal de Administração, Finanças e Planejamento;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Tesouraria, Contabilidade e Tributos;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 123 – Administração Financeira;

PROGRAMA: 0008 – Tributação e Fiscalização Municipal;

ATIVIDADE: 2.126 – Manutenção das Atividades Tributárias e Fiscalização Municipal;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil....R$   4.000,00

Cód. Red. 3171

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil.............R$  1.000,00

Cód. Red. 3173

ÓRGÃO: 03 – Secretaria Municipal de Administração, Finanças e Planejamento;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Tesouraria, Contabilidade e Tributos;

FUNÇÃO: 04 – Administração;

SUB-FUNÇÃO: 123 – Administração Financeira;

PROGRAMA: 0012 – Administração dos Recursos Financeiros;

ATIVIDADE: 2.011 – Manutenção das Atividades da Tesouraria, Contabilidade e Tributos;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..............R$ 16.000,00

Cód. Red. 35

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..............................R$  5.000,00

Cód. Red. 36

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil................R$  1.000,00

Cód. Red. 346

ÓRGÃO: 04 – Secretaria Municipal de Agricultura, Indústria, Comércio e Meio Ambiente;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Secretário e Órgãos Subordinados;

FUNÇÃO: 20 – Agricultura;

SUB-FUNÇÃO: 605 – Abastecimento;

PROGRAMA: 0078 – Desenvolvimento da Agricultura;

ATIVIDADE: 2.013 – Manutenção Atividades Gabinete Secretário e Setor Agricultura;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...........R$ 38.000,00

Cód. Red. 45

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais.............................R$ 10.000,00

Cód. Red. 47

ELEMENTO: 3.3.90.46.00.00.00 – Auxílio Alimentação..................................R$ 4.000,00

Cód. Red. 2083

ÓRGÃO: 04 – Secretaria Municipal de Agricultura, Indústria, Comércio e Meio Ambiente;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Gabinete do Secretário e Órgãos Subordinados;

FUNÇÃO: 20 – Agricultura;

SUB-FUNÇÃO: 605 – Abastecimento;

PROGRAMA: 0087 – Assistência e Acompanhamento – Produção Agropastoril;

PROJETO: 1.009 – Programas de Incentivos a Agricultura;

ELEMENTO: 4.5.90.66.00.00.00 – Concessão de Empréstimos e Financiamentos..............R$ 2.000,00

Cód. Red. 1247

ÓRGÃO: 04 – Secretaria Municipal de Agricultura, Indústria, Comércio e Meio Ambiente;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Meio Ambiente;

FUNÇÃO: 18 – Gestão Ambiental;

SUB-FUNÇÃO: 542 – Controle Ambiental;

PROGRAMA: 0063 – Proteção ao Meio Ambiente;

ATIVIDADE: 2.038 – Manutenção Atividades do Meio Ambiente;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.........R$ 4.000,00

Cód. Red. 2236

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..................................R$ 500,00

Cód. Red. 2237

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil..................R$ 1.000,00

Cód. Red. 3902

ELEMENTO: 3.1.90.94.00.00.00 – Indenizações e Restituições Trabalhistas...................R$    500,00

Cód. Red. 3830

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Ensino Municipal - MDE;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 361 – Ensino Fundamental;

PROGRAMA: 0046 – Administração do Sistema Educacional;

ATIVIDADE: 2.017 – Manutenção Atividades Gabinete Secretário Educação, Cultura e Desporto;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil............R$ 15.000,00

Cód. Red. 73

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..............................R$  3.500,00

Cód. Red. 74
ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Ensino Municipal - MDE;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 361 – Ensino Fundamental;

PROGRAMA: 0047 – Ensino Regular;

ATIVIDADE: 2.019 – Manutenção do Ensino - MDE;

ELEMENTO: 3.1.90.04.00.00.00 – Contratação Por Tempo Determinado....................R$ 10.000,00

Cód. Red. 3161

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.............R$ 212.300,00

Cód. Red. 82

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais.............................R$ 50.000,00

Cód. Red. 83

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Ensino Municipal - MDE;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 365 – Educação Infantil;

PROGRAMA: 0047 – Ensino Regular;

ATIVIDADE: 2.129 – Manutenção da Educação Infantil - Creche;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil.............R$ 20.000,00

Cód. Red. 3200

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais...............................R$ 5.000,00

Cód. Red. 3201

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 03 – Ensino Municipal –Gastos Não Computados;

FUNÇÃO: 12 – Educação;

SUB-FUNÇÃO: 364 – Ensino Superior;

PROGRAMA: 0028 – Assistência ao Educando;

ATIVIDADE: 2.030 – Manutenção do Polo Educacional de Ensino Superior;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...........R$ 10.000,00

Cód. Red. 110

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais...............................R$ 2.000,00

Cód. Red. 111

ELEMENTO: 3.1.90.94.00.00.00 – Indenizações e Restituições Trabalhistas................R$ 1.000,00

Cód. Red. 3836

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 04 – Cultura, Desporto e Lazer;

FUNÇÃO: 13 – Cultura;

SUB-FUNÇÃO: 392 – Difusão Cultural;

PROGRAMA: 0054 – Desenvolvimento Cultural;

ATIVIDADE: 2.032 – Manutenção das Atividades da Cultura;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil......R$ 1.000,00

Cód. Red. 116

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais.................................R$  500,00

Cód. Red. 117

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil................R$  100,00

Cód. Red. 350

ÓRGÃO: 05 – Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Turismo;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 05 – Turismo;

FUNÇÃO: 23 – Comércio e Serviços;

SUB-FUNÇÃO: 695 – Turismo;

PROGRAMA: 0019 – Programas Integrados;

ATIVIDADE: 2.123 – Manutenção das Atividades do Departamento de Turismo;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...........R$ 10.000,00

Cód. Red. 62

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais...............................R$ 2.000,00

Cód. Red. 63

ÓRGÃO: 06 – Secretaria Municipal de Saúde;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Saúde Municipal – ASPS;

FUNÇÃO: 10 – Saúde;

SUB-FUNÇÃO: 301 – Atenção Básica;

PROGRAMA: 0107 – Assistência Médica à População;

ATIVIDADE: 2.035 – Manutenção das Atividades de Saúde Pública;

ELEMENTO: 3.1.90.04.00.00.00 – Contratação Por Tempo Determinado.....................R$ 5.000,00

Cód. Red. 137

ELEMENTO: 3.3.90.36.00.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física.......R$ 19.000,00

Cód. Red. 144

ELEMENTO: 3.3.94.30.00.00.00 – Material de Consumo................................R$ 3.500,00

Cód. Red. 2420

ÓRGÃO: 06 – Secretaria Municipal de Saúde;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 03 – Saúde Municipal – Gastos Não Computados;

FUNÇÃO: 10 – Saúde;

SUB-FUNÇÃO: 301 – Atenção Básica;

PROGRAMA: 0107 – Assistência Médica à População;

ATIVIDADE: 2.107 – Manutenção Atividades Programa Incentivo Atenção Básica - Estado

ELEMENTO: 3.3.94.30.00.00.00 – Material de Consumo................................R$ 5.000,00

Cód. Red. 2613

ÓRGÃO: 07 – Secretaria Municipal de Assistência Social;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Fundo Municipal de Assistência Social;

FUNÇÃO: 08 – Assistência Social;

SUB-FUNÇÃO: 244 – Assistência Comunitária;

PROGRAMA: 0029 – Assistência Social Geral;

ATIVIDADE: 2.047 – Manutenção das Atividades da Ação Social;

ELEMENTO: 3.1.90.16.00.00.00 – Outras Despesas Variáveis – Pessoal Civil...................R$ 1.500,00

Cód. Red. 352

ÓRGÃO: 07 – Secretaria Municipal de Assistência Social;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Fundo Municipal de Assistência Social;

FUNÇÃO: 08 – Assistência Social;

SUB-FUNÇÃO: 244 – Assistência Comunitária;

PROGRAMA: 0059 – Política Habitacional;

PROJETO: 1.017 – Construção e Reforma de Casas Populares e Módulos Sanitários;

ELEMENTO: 3.3.90.30.00.00.00 – Material de Consumo................................R$ 4.000,00

Cód. Red. 3229

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Serviços Urbanos;

FUNÇÃO: 15 – Urbanismo;

SUB-FUNÇÃO: 452 – Serviços Urbanos;

PROGRAMA: 0057 – Planejamento Urbano;

ATIVIDADE: 2.050 – Manutenção das Atividades de Serviços Urbanos;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil............R$ 4.000,00

Cód. Red. 186

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 01 – Serviços Urbanos;

FUNÇÃO: 15 – Urbanismo;

SUB-FUNÇÃO: 452 – Serviços Urbanos;

PROGRAMA: 0057 – Planejamento Urbano;

ATIVIDADE: 2.133 – Manutenção da Rede de Água Municipal;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil......R$ 1.200,00

Cód. Red. 3235

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Obras e Viação;

FUNÇÃO: 26 – Transporte;

SUB-FUNÇÃO: 782 – Transporte Rodoviário;

PROGRAMA: 0101 – Construção, Restauração e Conservação de Estradas Municipais;

ATIVIDADE: 2.051 – Manutenção das Atividades do Departamento de Obras e Viação;

ELEMENTO: 3.1.90.11.00.00.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..........R$12.000,00

Cód. Red. 198

ÓRGÃO: 08 – Secretaria Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos;

UNID. ORÇAMENTÁRIA: 02 – Obras e Viação;

FUNÇÃO: 26 – Transporte;

SUB-FUNÇÃO: 782 – Transporte Rodoviário;

PROGRAMA: 0101 – Construção, Restauração e Conservação de Estradas Municipais;

ATIVIDADE: 2.133 – Manutenção da Rede de Água Municipal;

ELEMENTO: 3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais..................................R$ 400,00

Cód. Red. 3241

ELEMENTO: 3.1.90.94.00.00.00 – Indenizações e Restituições Trabalhistas................R$ 1.000,00

Cód. Red. 3846

TOTAL.........................................................................R$ 530.000,00

Art. 3º O presente decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
DINIZ JOSÉ FERNANDES
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

Em, 08/12/2021.

               Carla Maria Bugs
Secretária Municipal da Administração
